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Lei n° 10.861, de 14/04/2004
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CPA - Comissao Propria de Avaliacao

Implantacao e
desenvolvimento dos
processos de avaliacao

interna da Faculdade J&F.

Elaboracao e emissao de
relatorios periodicos ao
INEP-MEC.

v OBIJETIVOS

Produzir, com rigor e
transparéncia, indicadores
analiticos que auxiliem a
gestao académica e
institucional em suas

decisOes estratégicas.

v FINALIDADE

Pelo modelo de gestao a
vista, contribuir para que a
Faculdade volte-se a si
mesma e analise os
resultados de suas praticas
pedagogicas e
administrativas.

Ao mesmo tempo, refletir
sobre seu papel na
sociedade como produtora
e socializadora de
conhecimentos, capazes de
compreender e
transformar a realidade em
gue se insere.




10 dimensoes avaliadas

Eixo 1 Eixo 2 Eixo 3 Eixo 4
Planejamento e Desenvolvimento Politicas Politicas de
avaliac3o institucional institucional académicas gestao
r 3 - ) r 3
Planejamento e MIEEEDE p‘Iano e P9I|t|cas para o Politicas de
I desenvolvimento ensino, a pesquisa
avaliacao e ~ pessoal
institucional e a extensao
\ J N y \ J
r 3 - 2 r \
Responsabilidade . Organizacao e
: Comunicagao com ~
social da . gestao da
. a sociedade o
instituicdo instituicdo
\ J \ y \ J
- ) r 3
Po!ltlca 2 Sustentabilidade
atendimento aos . .
. financeira
discentes
N y \ J
r 3
Infraestrutura
fisica




Etapas de Implantacao
do Programa

SENSIBILIZAGCAO
DA COMUNIDADE
ACADEMICA

As agdes de sensibilizagao
se estendem de
formacontinua, visando
desenvolver e consolidar
a cultura avaliativa
institucional.

(2

CONSOLIDAGCAO

1. Sustentagao dos
processos avaliativos.

2. Aperfeicoamento
das metodologias.

3. Engajamento de toda a
comunidade académica.

4. Incorporagao
dos resultados nos
processos de gestao
da instituigao.

3%

EXECUGCAO

1. Definigao do
cronograma anual.

2. Construgao e validagao

dos instrumentos de
coleta de dados.

3. Delineamento de
estratégias e das
metodologias.

4. Elaboragao dos
relatérios pela equipe da
CPA, com colaboragao
dos setores pertinentes
da Faculdade, a partir da
analise dos resultados
quantitativos e
qualitativos.

5. Socializagao dos
resultados com a
comunidade académica e
a sociedade.

6. Analise dos resultados,
a luz do PDI, para tomadas
de decisao.
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Planejamento

Relatdrio de
autoavaliacao

Sensibilizacao

. AVALIACAO CONTINUA
Retorno a -

comunidade
PERMANENTE

Aplicacao dos
guestionarios

Coleta e analise
dos dados

Plano de

melhorias

X Apresentacao
dos resultados




Ciclo avaliativo continuo — Cronograma

Coleta
de informacoes

Tratamento Inclusao no website
CELEIE da Faculdade
dos dados da e divulgacao paraa
jornada anterior comunidade académica

Continuidade do processo

Analise e reflexao
pela CPA e pelos
gestores para
busca de melhorias

Divulgacao dos

resultados para

a comunidade Continua
académica e permanente

junto aos
setores internos

(0) 0000000000
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Elaboragao Website,
e envio redes sociais,
dos relatorios memorandos e
ao Inep relatério compacto

Informacao e Aplicacao
sensibilizacao da pesquisa
da comunidade

académica
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Stephanie Lozano

NAE ‘
Nucleo de Apoio ao J

studante

Agora voceés podem contar
com o NAE! @

O Ndcleo de apoio ao
Estudante esta disponivel
pra oferecer suporte,
escuta e orientagdo
durante a sua trajetéria
académica.
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Soraia Dumbra

Coordenadora
Fale com a

Coordenagdo

Agora vocés podem falar

diretamente com a
coordenagao do curso @

Estamos a disposicao para
ouvir, orientar e apoiar
vocés durante a trajetoria
académica.
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Plataforma Moodle Antes

M

Linha do tempo

domingo, 13 de outubro de 2024

. Envio Relatério - Saida em Campo | - Entroga Prética 2
i Ges o Equipe - Entrega Pritica 2
Envio Relatério - Gestio d p

MELHORIAS A PARTIR DOS RESULTADOS DA AVALIACAO DE 2025

Plataforma Moodle Depois

-
P
)
Engajamento
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para Evoluir

Faculdade JEF

co
rBennhseiin pela

Sensibilizacao em 2026 -

AVALIAR
E EVOLUIR
JUNTOS

A CPA — Comissédo

Propria de Avaliagao

atua para ouvir alunos e
professores, analisar percepgdes
e transformar opiniées em
melhorias reais na Faculdade J&F.

Vocé sabe como?

PESQUISA

DA CPA
EM BREVE

Vocé sabe o
que a CPA faz?

¥ Ouve a comunidade académica.

v Avalia cursos, metodologias e estrutura.
v Contribui para decisdes institucionais.

/' Promove a melhoria continua.

Pesquisa CPA liberada!

25/05 a 20/06

Alunos e professores podem
participar da Avaliagao
Semestral da CPA.

ETILE]

Confidencial

Essencial paraa
melhoria dos cursos

¥/Ouve a comunidade académica.
v'Avalia cursos, metodologias e estrutura.
v Contribui para decisées institucionais.
v/ Promove a melhoria continua.

Em breve, vocé
podera participar da
avaliagdo semestral.

Sua participagao
fortalece a Faculdade J&F.

A sua opinido é parte

fundamental desse processo. «

Em breve, vocé podera participar W\ nstituto
da pesquisa deste semestre. W J&F ==

nstituto ik
22/05 - Expectativa e engajamento BF == | Faculkdad ;

Faculdade J&F

19/05 - Resultados da Jornada 2025

Estudante, sua opinido
importa muito!

0 que vocé aprende hoje

impacta seu futuro f \
profissional. ” >
Aavaliagdo da CPA éa )
oportunidade de i ’ ]

registrar sua experiéncia
e contribuir com
melhorias reais.

SN

Participe e C horas
de atividade complementar!

Cxgs v

NStituto | paculdada 128 «

28/05 - Engajamento

20/05 - Sensibiliza¢io

VOCE FALA, sl s
A FACULDADE

EVOLUL

as na plataforma
$ encontros ao vivi

v Canal direto com o NAE - Nucleo
de Atendimento ao Estudante

Essas melhorias foram realizadas
a partir das avaliagdes anteriores
da CPA.

8/06 - Engajamento

Participe da Avaliagao CPA

Disponivel até
‘2 {:} f @ 6 Professor, sua
percepgéao transforma

a instituigdo.

Sua vivéncia académica

contribui diretamente para:

« qualidade do ensino;

« aprimoramento das
préticas pedagdgicas;

« evolugdo institucional.
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v' Leva poucos minutos.
v Impacta decisdes
institucionais.

v/ Contribui para um
ensino cada vez melhor.

Nao deixe
a ultima hora!

Participe e GANHE horas de
ATIVIDADE COMPLEMENTAR!




Jornada Avaliativa 2026-1

Alunos 5
o o Coleta de Tabulagao = Analise dos EIaboraga.o
Publico participante do Relatorio
respostas dos dados resultados ial
Respondentes el
370 Alunos 370 | 554% | 205
Gestao Comercial 221 53 % "
2 Coordenadores curso ’
25/ maio 22/ junho 3 | agosto 8 / setembro
6 Professores regentes Gestiio da a a a a
56 92,85% 52 30/ junho 1/agosto | 8/setembro | 6/ outubro

Produgao Industrial
2 Mediadores pedagoégicos

Anal_lse e Desenv. 93 38,7 % 36
de Sistemas
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