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TITULO |
DA IDENTIFICACAO

Art. 1° A Escola Germinare — DRD/MS entidade particular de ensino, com registro no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, do Ministério da Fazenda, sob n® 10.619.284/0005-86
tem sua sede localizada no prédio situado a Rodovia BR 163, km 6, s/n, Centro - Dourados/MS
- CEP 79804-970.

Art. 22 A Escola Germinare é uma instituicdo de direito privado mantida pela Entidade
Juridica Instituto J&F, com registro no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, do Ministério da
Fazenda, sob n® 10.619.284/0001-52, com sede, no prédio situado a Rua Irineu José Bordon,
335, Bloco 5 (cinco), 62 (sexto) Andar - Anhanguera — Sdo Paulo — SP.

Art. 32 Com a finalidade exclusiva de simplificacdo redacional, mas mantendo sua
forca juridico-educacional, que Ihe é conferida por Lei, a partir do préximo dispositivo e até o
fim deste Regimento Escolar, a Escola Germinare sera identificada somente pelo nome Escola.

TITULO Il
DAS FINALIDADES, DOS PRINCIPIOS E DOS OBJETIVOS
CAPITULO |
DAS FINALIDADES

Art. 42 Esta Escola oferece a educacdo basica e tem por finalidades desenvolver o
estudante, assegurar-lhe a formacdo comum indispensdvel para o exercicio da cidadania e
fornecer-lhe meios para progredir no trabalho e em estudos posteriores.

Art. 52 Constituem fins da Escola os fixados nas Constituicdes Federal e Estadual e na
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, considerando a legislacdo vigente, oferece o
ensino médio com as seguintes finalidades:

- a preparagdo académica, o desenvolvimento de habilidades e competéncias
demandadas pelo mundo do trabalho como lideranga, orientagdao para resultados, capacidade de
inovacdo, visdo sistémica e conduta ética, com uma educac¢do de alta qualidade conectada com a
realidade empresarial, sempre pautada nos conhecimentos da formacdo geral e da Academia de
Commodities;

Il- preparar o estudante para a carreira profissional bem como assegurar os meios

necessarios para prosseguir em seus estudos posteriores.
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- estabelecer acdes destinadas a promover a cultura da paz na Escola.

Art. 62 Nossa Missdo é ser referéncia na formacao de cidaddos capazes de transformar
seu futuro sendo profissionais, com exceléncia, autonomia e senso de responsabilidade,
preparados para os desafios da vida pessoal e profissional potencializando suas habilidades
individuais.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS

Art. 72 O ensino médio adota os seguintes principios:

- a pesquisa como principio pedagdgico, possibilitando que o estudante possa
ser protagonista na investigacdao e na busca de respostas em um processo autbnomo para
inovacdo, criacdo e construcdo de novos conhecimentos;

- os direitos humanos como principio norteador, desenvolvendo sua educacao
de forma integrada, permeando todo o curriculo, para promover o respeito a esses direitos e
a convivéncia humana;

- a sustentabilidade socioambiental, como meta universal, desenvolvida como
pratica educativa integrada, continua e permanente, e baseada na compreensdo do
necessario equilibrio e respeito nas relagdes do ser humano com seu ambiente;

V- o respeito aos direitos humanos como direito universal;

V- a indissociabilidade entre teoria e pratica no processo de ensino-
aprendizagem.

VI- as dimensdes do trabalho, da ciéncia, da tecnologia e da cultura como eixo
integrador entre os conhecimentos de distintas naturezas, contextualizando-os em sua
dimensao histérica e em relagdo ao contexto social contemporaneo;

VIl- o trabalho como principio educativo, para a compreensdo do processo
histérico de produgdo cientifica e tecnoldgica, desenvolvida e apropriada socialmente para a
transformacao das condi¢cdes naturais da vida e a ampliacdo das capacidades, das
potencialidades e dos sentidos humanos;

VIII-  a pesquisa como principio pedagdgico, possibilitando que o estudante possa
ser protagonista na investigacao e na busca de respostas em um processo autbnomo para

inovacgao, criagao e construcdo de novos conhecimentos;
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IX- os direitos humanos como principio norteador, desenvolvendo sua educacao

de forma integrada, permeando todo o curriculo, para promover o respeito a esses direitos e
a convivéncia humana;

X- a sustentabilidade socioambiental, como meta universal, desenvolvida como
pratica educativa integrada, continua e permanente, e baseada na compreensdao do
necessario equilibrio e respeito nas relagdes do ser humano com seu ambiente;

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 8% A Escola oferece o ensino médio, observando os objetivos especificos
estabelecidos na legislacao vigente.

Art. 92 O ensino médio, etapa final da educacdo bdsica, com duracdo minima de 3
(trés) anos, tem como objetivos:

- a formacdo integral do estudante, expressa por valores, aspectos fisicos,
cognitivos e socioemocionais;

- o projeto de vida como estratégia de reflexao sobre a trajetdria escolar na
construcdo das dimensdes pessoal, cidada e profissional do estudante;

- a compreensdao da diversidade e realidade dos sujeitos, das formas de
producdo, de trabalho e das culturas;

V- a articulagdo dos saberes com o contexto histérico, econémico, social,
cientifico, ambiental, cultural local e do mundo do trabalho;

V- a indissociabilidade entre educagdo e pratica social, considerando-se a
historicidade dos conhecimentos e dos protagonistas do processo educativo;

VI- a indissociabilidade entre teoria e pratica no processo de ensino-
aprendizagem;

Art. 10. Na educacdo bdsica é necessdrio considerar as dimensdes do cuidar e do
educar, em sua inseparabilidade, buscando recuperar, para a fungdo social desse nivel de
educacdo a sua centralidade, que é o estudante, pessoa em formacdo em sua esséncia
humana.

Paragrafo Unico. As funcbes indissocidveis de educar e cuidar, quando articuladas

pedagogicamente no interior da prépria instituicdo e externamente com os servicos de apoio
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e, ainda, com as politicas de outras areas, proporcionam acles integradas que asseguram a

aprendizagem, o bem-estar e o desenvolvimento do estudante em todas as suas dimensoes.
TITULO 1Nl
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E PEDAGOGICA
Art. 11. A fim de cumprir as suas finalidades a Escola funciona com a seguinte
organizacao Administrativa e Pedagdgica:
I- direcao;
- coordenacdo de curso e areas especificas;

- secretaria escolar;

IV- corpo docente;

V- servicos auxiliares:

a) portaria;

b) refeitorio e cozinha;

c) limpeza.
CAPITULO |
DA DIRECAO

Art. 12. A direcdo desta Escola tem por finalidade exercer a coordenacdo geral das
atividades pedagodgicas e administrativas.

Art. 13. A direcdo desta Escola tera:

- diretor pedagodgico;

- diretor de trajetoria.

Secao |
Do Diretor Pedagodgico

Art. 14. O diretor pedagogico é um profissional formado em nivel superior em curso de
licenciatura ou em nivel de pds-graduacdo na area da educacao, designado por ato especifico,
contratado pela Entidade Mantenedora para o cargo e a ele subordinam-se todos os demais
profissionais envolvidos nos processos educacionais da Escola.

Paragrafo Unico. Em seus impedimentos legais e ocasionais, o diretor pedagdgico é
substituido por um profissional com formacdo minima em nivel superior em curso de

licenciatura, designado por ato especifico pela entidade mantedora.
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Art. 15. Compete ao diretor pedagdgico exercer plenamente suas atribuicdes,

organizando, superintendendo e controlando todas as atividades da Escola:

- viabilizar e garantir a proposta pedagégica da Escola;

- estabelecer os horarios das aulas da Escola, assim como do expediente de
todos os setores;

- deferir as matriculas dos Estudantes;

V- assinar, juntamente com o Secretario da Escola, todos os documentos relativos

a vida Escolar dos Estudantes;

V- presidir as solenidades da Escola;
VI- representar a Escola em atos oficiais e atividades da comunidade;
VIl-  aplicar sang¢des disciplinares aos estudantes, observadas as normas contidas

neste Regimento Escolar;

VIll-  decidir, juntamente com o conselho de classe, sobre pedidos de
reconsideracdo interpostos pelos Estudantes ou seus responsaveis, relativos aos resultados
finais de avaliagdo;

IX- responder pelo cumprimento, no ambito da Escola, das leis e outros
dispositivos legais;

X- organizar e presidir os conselhos de classe e Avalicdo de Valores (AVV);

XI- decidir, em emergéncias, sobre situacbes ndo previstas neste Regimento
Escolar, representando junto as autoridades constituidas do Sistema de Ensino, quando for o
caso.

Secao
Do Diretor de Trajetoria

Art. 16. O diretor de trajetéria é um profissional formado em nivel superior, designado
por ato especifico, contratado pela Entidade Mantenedora para o cargo.

Pardgrafo Unico. Em seus impedimentos legais e ocasionais, o Diretor de academia
trajetéria é substituido por um profissional com formacdo minima em nivel superior,
designado por ato especifico pela entidade mantedora.

Art. 17. E competéncia e atribuicdes do Diretor de Trajetdria:
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I- garantir que todos os conteldos desenvolvidos pelos Docentes estejam

engajados na proposta pedagdgica da Escola e no conhecimento academia;

- supervisionar e direcionar os estudantes para as aulas praticas e estagios;

- ser o elo de ligacdo entre a Escola e a empresa para desenvolver conteudos,
habilidades e competéncias nas aulas praticas e estagios;

IV- supervisionar e acompanhar a trajetoria profissional dos alunos e ex-alunos;

supervisionar a elaboracdo, o acompanhamento e a avaliagdo da Proposta Pedagdgica

da Escola.
CAPITULO I
DA COORDENACAO DE CURSO E AREAS ESPECIFICAS

Art. 18. A coordenacdo de curso e dreas especificas é a responsdvel imediata pela
funcdo destinada a superintender, articular e supervisionar a estrutura, a organizacdo e o
funcionamento pedagdgico da Escola, subordinada a direcao.

§ 12 A coordenacdo de curso e areas especificas é exercida por profissional capacitado
e com experiéncia compativel com a func¢do, designado por ato especifico, com formacao
minima em nivel superior em curso de licenciatura com experiéncia na docéncia.

§ 22 Em seus impedimentos legais e ocasionais, a coordenacdo de curso e areas
especificas é substituido por um profissional com a formacdo minima prevista no paragrafo
anterior deste artigo, designado por ato especifico, pela entidade mantenedora.

Art. 19. S3o competéncias e atribuicdes da coordenacdo de curso e areas especificas
auxiliar a diretoria pedagdgica na gestao dos aspectos académicos da Escola:

- auxiliar a diretoria pedagdgica e de trajetdria conjuntamente com o corpo
docente, o conselho de classe, e o secretario escolar, propiciando condi¢des para a realiza¢ao
das atividades necessarias para o bom funcionamento da Escola;

- participar da elaboracdo, do acompanhamento e da avaliagdo da proposta
pedagdgica;

- acompanhar a elaboragdo, o desenvolvimento e a avaliagdo dos planos de
trabalho docente;

IV- prestar assisténcia aos docentes e docentes especialistas, visando assegurar-

Ihes a eficiéncia e eficdcia do desempenho de tal forma, que o ensino mantenha os padrdes
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de exceléncia; e garantir que todos os conteudos desenvolvidos pelos docentes estejam

engajados nas disciplinas da formacdo geral e nos conhecimentos das areas especificas;

V- analisar e concluir o Plano Pedagdgico com os docentes, com a assessoria dos
demais profissionais do setor pedagdgico:

a) a formulacdo dos reais objetivos que permeiam a proposta curricular dos
Cursos;

b) os conteldos conceituais, atitudinais, procedimentais e metodologias a serem
selecionadas, bem como os diferentes procedimentos, técnicas e recursos para a realizacdo
da mediac¢do entre os estudantes e os contelddos programaticos;

c) a importancia do trabalho coletivo e interdisciplinar.

VI- coordenar as atividades relacionadas ao processo de recuperagdo e/ou reforgo

dos estudantes;

VIl-  propor e coordenar atividades de aperfeicoamento e atualizacao dos docentes;
VIIl-  avaliar os resultados do ensino no ambito das aulas praticas;
IX- avaliar os resultados do ensino no ambito da Escola.

CAPITULO Il

DA SECRETARIA ESCOLAR

Art. 20. A secretaria escolar é o centro de tramitacdo documental, da escrituracdao de
todos os registros da vida escolar dos estudantes, e de assisténcia administrativa a todos os
envolvidos no processo educacional da Escola.

§ 1° A secretaria esta sob a responsabilidade de profissional habilitado para o cargo
com formagao minima de ensino médio e em caso de faltas ou impedimentos, ele sera
substituido por outro profissional igualmente habilitado e designado por ato especifico do
diretor pedagdgico, por este indicado e com a anuéncia da mantenedora.

§ 2° Suas atribui¢des sdo as necessdrias e imprescindiveis ao funcionamento eficiente
e integral do cumprimento das funcGes da secretaria de uma Escola, sintética e globalmente

indicadas no caput deste Artigo.
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CAPITULO IV
DO CORPO DOCENTE

Art. 21. Os profissionais docentes serdo os habilitados para a funcdo, ou com a
formacdo minima exigida pelo 6rgdo proprio do Sistema Estadual de Ensino, cabendo-lhes
cumprir as atribuicdes inerentes a sua profissdo e a responsabilidade especifica que lhes
compete na organizacdo curricular e no desenvolvimento da proposta pedagdgica da Escola.

CAPITULO V
DOS SERVICOS AUXILIARES

Art. 22. Os servicos auxiliares constituem-se do conjunto de funciondrios que dao
suporte operacional as atividades pedagogicas, desportivas, culturais, sociais e
administrativas desenvolvidas por esta Escola.

Art. 23. Os funciondrios que executam as atividades de servicos auxiliares sdo
selecionados e contratados pela entidade mantenedora, desta Escola, nos termos da
legislacdo trabalhista em vigor.

TITULO IV
DA ORGANIZACAO DA ESCOLA
CAPITULO |
DOS CONSELHO DE CLASSE

Art. 24. O conselho de classe, é 6rgao colegiado, de natureza consultiva e deliberativa
em assuntos didatico-pedagdgicos, é constituido por todos os docentes da respectiva classe
do caso em discussdo, pelo docente responsavel pela classe e pelo diretor pedagégico, que é
membro e presidente nato deste conselho, todos com direito a voz e ao voto.

§ 1° O diretor pedagdgico poderd delegar a presidéncia do conselho de classe a
qgualquer um dos membros desse colegiado, presentes na reunido.

§ 2% As decisOes serdo adotadas por maioria simples de voto.

§ 32 O secretario da Escola devera participar das discussées do conselho de classe, com
direito a voz, mas sem direito ao voto nas decisdes desse colegiado.

§ 4° O conselho de classe reunir-se-a por convoca¢dao do diretor pedagdgico,

semestralmente, apds os resultados da recuperagdo final, e/ou sempre que for necessario.
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§ 52 Os resultados da reunido do conselho de classe devem ser lavrados em Ata

especifica, por quem o presidente designar.

Art. 25. S3o atribuicdes do conselho de classe em todo o periodo Escolar:

- assessorar, sempre que chamado pela direcdao da Escola sobre qualquer
assunto relativo as atividades discentes, ao planejamento administrativo e pedagdgico da
Escola;

- decidir sobre as sanc¢des a serem aplicadas ao Estudante infringente das
normas regimentais e ou do Cédigo de Conduta e Normas Escolares;

- atuar como 6rgao consultivo da diretoria em outros assuntos de natureza
pedagdgica e disciplinar;

IV- decidir sobre os pedidos de reconsideracao ou recursos relativos ao resultado
das avaliagcGes parciais, e de avaliacdo de valores (AVV).

Art. 26. Sao atribuicdes especificas do primeiro semestre:

- analisar globalmente a avaliacdo do rendimento escolar e a avaliacdo de
aderéncia aos valores da Classe ou de determinado Estudante individualmente;

- opinar sobre os processos de estudos de recuperacao e acompanhamento do
desenvolvimento pessoal e dos valores da Escola.

Art. 27. S3o atribuicdes especificas do segundo semestre:

- analisar globalmente a avaliacdo do rendimento escolar da classe ou de
determinado Estudante individualmente;

- opinar sobre os processos de estudos de recuperagdao e acompanhamento e
desenvolvimento dos valores;

- analisar globalmente a avaliagdo de aderéncia aos valores da classe ou de
determinado estudante individualmente, decidindo sobre o direito a renovacao de matricula
ou ndo, nos termos deste Regimento Escolar.

Art. 28. S3o atribuicdes especificas do conselho de classe apds recuperacao final:

- analisar globalmente a avaliacdao do rendimento escolar dos estudantes que
ndo foram aprovados nos estudos de recuperacdo final, decidindo sobre promocdo ou

retengdo, nos termos deste Regimento Escolar;
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- decidir sobre os pedidos de reconsideracdo ou recursos relativos ao resultado

final de avaliagdo do rendimento escolar.
CAPITULO Il
DA BIBLIOTECA

Art. 29. A Escola conta com uma biblioteca, que tem como finalidade o atendimento
aos estudantes, professores e colaboradores onde todos podem apropriar-se
espontaneamente do espaco vivo de cultura e do conhecimento.

Art. 30. A biblioteca possui um acervo de livros (fisicos e digitais) e publicacbes
(literaturas juvenil, dicionarios, livros técnicos, literatura inglesa, livros didaticos, jornais e
revistas, entre outros).

Pardgrafo unico. A biblioteca também estd equipada com recursos tecnoldgicos
avancados que permitam aos estudantes a pesquisa e a realizacdo de trabalhos.

Art. 31. O atendimento da biblioteca estara a cargo de um profissional que
compreenda a moderna visdo do lugar de destaque que ela ocupa na educacdo
contemporanea.

Art. 32. A biblioteca conta com plataformas de consulta digital para todas as turmas.

TITULO V
DA ESTRUTURA CURRICULAR E DO FUNCIONAMENTO
CAPITULO |
DA ESTRUTURA CURRICULAR

Art. 33. Os curriculos do ensino médio sao elaborados com a finalidade de desenvolver
o estudante, assegurar-lhe a formacdo geral, indispensavel para o exercicio da cidadania e
fornecer-lhe meios para progredir no trabalho e em estudos posteriores.

Art. 34. Os componentes curriculares e as areas de conhecimento devem articular em
seus conteudos a abordagem de temas abrangentes e contemporaneos, entre outros.

Art. 35. O ensino de Arte, especialmente em suas expressdes regionais, constitui
componente curricular obrigatdrio da educacdo basica.

Paragrafo Unico. As artes visuais, a danc¢a, a musica e o teatro sdo as linguagens que

constituem o componente curricular de que trata o caput deste artigo.
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Art. 36. Esta Escola incluird em seu curriculo a abordagem de temas transversais,

integradores e contemporaneos, exigidos por legislacdo e normas especificas, relevantes para
o desenvolvimento da cidadania, em escala local, regional e global, observando-se a
obrigatoriedade de temas tais como:

- direito das criancas e dos adolescentes;

Il- educacdo em direitos humanos;

- educacdo ambiental;

IV- educacdo para o transito;

V- educacdo alimentar e nutricional;

VI- educacdo fiscal;

VIl-  educacdo financeira;

VIll-  saude, sexualidade e género, vida familiar e social;

IX- respeito, valorizacdo e direito dos idosos;

X- educacado digital;

X- cultura sul-mato-grossense e diversidade cultural;

XI- projeto de vida

Xll-  promocdo de medidas de conscientizacdo, de prevencao e de combate a todos

os tipos de violéncia, especialmente a intimidagdo sistematica do bullying, no ambito desta
Escola;

Xlll-  superagao de discriminagdes e preconceitos como racismo, sexismo,
homofobia e outros.

Art. 37. O ensino médio etapa final da educagdo basica, tem por objetivo ampliar,
consolidar e aprofundar a base de conhecimentos adquiridos ao longo do ensino
fundamental, de modo a garantir a escola basica o carater de terminalidade, dessa maneira,
os jovens terdo a possibilidade de escolha pelos diferentes caminhos de formacdo pds-médio
e a imediata inser¢do deles no mercado de trabalho, e baseia-se em:

- preparar o estudante para o trabalho e o exercicio da cidadania para que
continue aprendendo, de modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade as novas

condicOes de ocupacdo ou aperfeicoamento posteriores;
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- aprimorar o estudante como pessoa humana, incluindo a formacdo ética e o

desenvolvimento da autonomia intelectual do pensamento critico;

- promover a compreensdo dos fundamentos cientifico-tecnolégicos dos
processos produtivos, relacionando a teoria com a pratica, no ensino de cada componente
curricular.

Paragrafo Unico. Na busca da consecucdo desses objetivos, a Escola:

- utilizara estratégias, tais como aulas expositivas dialogadas e planejadas, ricas e
diversificadas; experiéncias praticas de diversas ordens e outros recursos;

- a partir do 12 ano, proporcionara aulas praticas supervisionadas de trabalho
efetivo na planta frigorifica, onde a Escola esta instalada.

- A seguranca dos alunos é prioridade inegocidvel na instituicdo devendo todos

os alunos:

a) receber treinamento especifico antes das aulas praticas;

b) utilizar Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) durante todas as atividades
praticas;

c) ser acompanhados por um coordenador de campo durante as aulas praticas.

Art. 38. O ensino médio, tera duracdao minima de 03 (trés) anos, divididos, cada ano,
em dois semestres letivos, com carga horaria minima de 1000 (um mil) horas por ano letivo,
distribuidas por um minimo de 200 (duzentos) dias de efetivo trabalho escolar, podendo
incluir o tempo dedicado as atividades extraclasse, como faculta a legislagdo vigente.

Paragrafo Unico. Sera adotada a estrutura de periodos semestrais, como divisao
cronolégica do ano letivo, para a composicao do total ou de parte do curriculo;

Art. 39. A organizagao curricular do ensino médio estd amparada nas determinagdes
da legislagdo vigente e nos principios doutrindrios da Camara de Educagao Bdsica do Conselho
Nacional de Educacdo e na Proposta Pedagdgica a ser fixada na Matriz curricular.

§ 1° De conformidade com o estabelecido no caput deste Artigo, o curriculo do ensino
médio terda sua organizacdo orientada para o cumprimento das finalidades desse ensino,

previstas pela legislacdo vigente, de modo a:
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- ter presente que os conteudos curriculares ndo sao fins em si mesmos, mas

meios basicos para constituir competéncias cognitivas ou sociais, priorizando-as sobre as
informacodes;

- ter presente que as linguagens sdo indispensaveis para a constituicio de
conhecimentos e competéncias;

- adotar metodologias de ensino diversificadas, que estimulem a construcdo do
conhecimento e mobilizem o raciocinio, a experimentacado, a solucdo de problemas e outras
competéncias cognitivas voltadas para nossos itinerarios formativos;

§ 2° Cumprindo o que manda a legislacdo vigente, o curriculo terda uma Base Nacional
Comum Curricular, complementada por um Itinerdrio Formativo.

§ 3% A Base Nacional Comum Curricular, que devera ser organizada em areas do
conhecimento, de modo a proporcionar ao estudante:

- a compreensdo e o uso da lingua portuguesa e da lingua inglesa;

- o entendimento e a aplicacdo de métodos e procedimentos proprios das
ciéncias naturais;

- o conhecimento das ciéncias humanas e suas tecnologias, com vistas a
constituicdo de competéncias e habilidades.

§ 4° De conformidade com a doutrina do novo ensino médio, emanante da legislacao
vigente, a Escola oferecerda aos seus estudantes atividades e estudos que contribuam na
efetiva preparacdo para o trabalho.

§ 52 0 ensino da Histéria e da Cultura Afro-Brasileira comporado os planos de ensino de
outros Componentes Curriculares, como facultam as normas do Conselho Nacional de
Educacao.

§ 6° Esta Escola considera sustentabilidade ambiental como meta universal.

Art. 40. No ensino médio é adotado o regime de progressao regular, de acordo com o
disposto na proposta pedagdgica e neste regimento escolar.

Art. 41. O curriculo contempla as quatro dreas do conhecimento, com tratamento
metodoldgico que evidencie a contextualizacdo e a interdisciplinaridade entre diferentes

campos de saberes especificos.
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§ 12 A organizagdo por dreas de conhecimento ndo dilui nem exclui componentes

curriculares com especificidades e saberes préprios construidos e sistematizados.

§ 22 A organizagao por areas de conhecimentos implica no fortalecimento das relagdes
entre os componentes curriculares e a sua contextualizagdo, para apreensdo e intervenc¢do na
realidade, com planejamento e execucdo conjugados.

Art. 42. Na Formacdo Geral Basica, os componentes curriculares do ensino médio sdo
constantes da Matriz Curricular aprovada.

Paragrafo Unico. A Formacdo Geral Basica é composta por competéncias e habilidades
previstas na Base Nacional Comum Curricular e articuladas como um todo indissociavel,
enriquecidas pelo contexto histérico, econémico, social, ambiental, cultural local, do mundo
do trabalho e das praticas sociais.

Art. 43. Os componentes curriculares no ensino médio podem ser subdivididos, em
frentes, tendo cada um deles, tratamento independente, apenas quanto aos conteldos
ministrados.

Art. 44. Os componentes curriculares obrigatérios da Formacdo Geral Bdsica serao
ministrados em todos os anos do ensino médio, de acordo com a Legislacdo vigente.

CAPITULO I
DOS ITINERARIOS FORMATIVOS

Art. 45. O Ensino Médio sera ofertado de forma integrada, articulando a Formacao
Geral Basica aos Itinerdrios Formativos, conforme a Base Nacional Comum Curricular (BNCC),
as Diretrizes Curriculares Nacionais e a legislacdo vigente do Sistema Estadual de Ensino de
Mato Grosso do Sul.

§ 12 A articulagcdo entre a Formacdo Geral Basica e o Itinerdrio de Qualificacao
Profissional ocorrerd de forma integrada e complementar, assegurando o desenvolvimento
das competéncias gerais previstas na BNCC e das competéncias especificas da qualificacdo
profissional, por meio de praticas pedagdgicas contextualizadas, projetos integradores e
situacOes-problema que promovam a aplicacdo dos conhecimentos das areas da Formacao

Geral Basica em contextos reais ou simulados do mundo do trabalho.
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§ 22 A integracdo prevista no paragrafo anterior serd garantida por meio de acdes

interdisciplinares, planejamento pedagdgico articulado entre os docentes e organizacao
curricular coerente, favorecendo a aprendizagem significativa, a relacdo entre teoria e pratica
e a formacdo integral do estudante, tanto para o prosseguimento dos estudos quanto para a
insergao qualificada no mundo do trabalho.

Art. 46. Durante o desenvolvimento do curso, poderdo ser concedidas Certificacoes
Intermediarias, conforme a organizacdo curricular dos Itinerarios de Qualificagdo Profissional,
respeitadas as normas do Sistema Estadual de Ensino.

§ 12 O Itinerario de AQualificagdo Profissional | compreenderd as seguintes
certificacGes intermediarias:

- 12 Série - Analista de Controle de Producao

I- 2@ Série - Monitor de Producao

- 32 Série - Supervisor de Producao

§ 22 O Itinerario de Qualificagdo Profissional Il compreenderd as seguintes
certificagBes intermedidrias:

- 12 Série - Agente de Microcrédito

- 22 Série - Almoxarife

- 32 Série - Assistente de Planejamento e Controle de Producao

Art. 47. O desenvolvimento do Projeto de Vida constituir-se-a como eixo estruturante
do Ensino Médio, sendo trabalhado de forma continua e progressiva ao longo das trés séries,
com a finalidade de promover a formacgdao integral do estudante, considerando suas
dimensoes pessoal, social, académica e profissional.

§ 12 O Projeto de Vida serd desenvolvido de maneira articulada a Formacdo Geral
Basica e aos ltinerdrios Formativos, favorecendo o autoconhecimento, a construcdo da
identidade, o exercicio da cidadania, a autonomia, a responsabilidade social e a elaboracdo de
projetos pessoais e profissionais alinhados as aspiracdes e potencialidades dos estudantes.

§ 22 Na 12 série do Ensino Médio, o Projeto de Vida tera como foco o
autoconhecimento, a reflexdo sobre valores, interesses, habilidades, competéncias
socioemocionais e expectativas em relacdo a trajetéria escolar e de vida, estimulando a

participacao ativa do estudante no processo educativo.

Regimento Escolar
Escola Germinare - DRD/MS
Aprovado pela Ata 01/2026 de 26 de janeiro de 2026
Maria Odete Perrone Lopes — Diretora Pedagodgica

18


http://www.institutojef.org.br/

A
H N
P Instituto

J&F s

Rodovia BR 163, km 6, s/n, Centro - Dourados/MS - CEP 79804-970
www.institutojef.org.br
§ 32 Na 22 série do Ensino Médio, o Projeto de Vida aprofundard a andlise das

possibilidades académicas, profissionais e sociais, promovendo a ampliacdo do repertdrio
cultural, o desenvolvimento da capacidade de tomada de decisdo e a reflexao critica sobre o
mundo do trabalho, a continuidade dos estudos e o papel do estudante na sociedade.

§ 49 Na 32 série do Ensino Médio, o Projeto de Vida serd orientado para a
consolidacdo dos objetivos pessoais, académicos e profissionais do estudante, apoiando o
planejamento de curto, médio e longo prazo, a transicao para o ensino superior, a educacao
profissional ou a insercao qualificada no mundo do trabalho.

§ 52 O desenvolvimento do Projeto de Vida sera assegurado por meio de praticas
pedagdgicas intencionais, metodologias ativas, projetos integradores, atividades
interdisciplinares e acompanhamento pedagdgico, respeitando as especificidades locais, o
contexto sociocultural dos estudantes e as normas do Sistema Estadual de Ensino de Mato
Grosso do Sul.

Art. 48. A escolha do itinerdrio formativo pelo estudante do Ensino Médio ocorrera de
forma orientada, apds processo institucional de informagdo e esclarecimento acerca das
opcoes ofertadas pela unidade escolar, em conformidade com a Lei n? 14.945/2024, a Base
Nacional Comum Curricular e as normas do Sistema Estadual de Ensino de Mato Grosso do
Sul.

§ 12 - A escola assegurara acOes de orientacdo educacional e acompanhamento
pedagdgico, considerando os interesses, as aptiddes e o projeto de vida do estudante.

§ 22 - A opcdo pelo itinerdrio formativo estard condicionada a organizacdo curricular,
a disponibilidade de oferta da unidade escolar e aos prazos estabelecidos neste Regimento,
devendo ser formalizada nos termos definidos pela escola.

CAPITULO Il
DO FUNCIONAMENTO

Art. 49. A Escola oferece a educagao bdsica, ensino médio em turno integral com
curriculo organizado em séries anuais e com a observancia das normas baixadas pelos 6rgaos
competentes, tendo em vista os interesses e a formacgdo do estudante.

Art. 50. A educacdo bdésica na etapa do ensino médio obedece as seguintes regras:
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duracdo da hora-aula de 50 (cinquenta) minutos, com jornada didria minima de

10(dez) horas aula, jornada integral de efetivo trabalho escolar;

As aulas serdo de segunda a sexta feira 5 (cinco) dias da semana.
CAPITULO Il
DO CALENDARIO ESCOLAR

Art. 51. O calendario escolar é o instrumento que expressa a ordenacao temporal das

atividades previstas no plano anual desta Escola, de acordo com a proposta pedagdgica e este

regimento escolar.

Art. 52. No calenddrio escolar estardo especificados:

Xll-
XI-

professores.

periodo inicial de matricula;

inicio das atividades docentes;

previsdao mensal dos dias letivos;

inicio e o término dos semestres e do ano letivo;
periodo de aulas e de férias dos corpos docente e discente;
feriados;

comemoracodes civicas, culturais e desportivas;

datas de entrega de notas na secretaria;

reunioes do conselho de classe;

recesso da Escola;

periodo de recuperacao;

periodo de realizagdo da Avaliagdo Institucional Interna;

sessOes de estudos para aperfeicoamento profissional dos colaboradores e dos

Art. 53. O calendario escolar é elaborado anualmente e aprovado por esta Escola e

conta com, no minimo, 200 (duzentos) dias de atividades escolares.

Art. 54. E considerado dia letivo toda atividade com data prevista no calendario

escolar, com frequéncia exigivel do estudante, com a efetiva presenca e orientacdo do

professor.
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Art. 55. As aulas ndo podem ser suspensas, exceto em decorréncia de fatos que

justifiguem tal medida, neste caso, devem ser repostas para o devido cumprimento de carga
horaria e dias letivos.

Art. 56. O ano escolar somente pode ser encerrado apds o cumprimento de, no
minimo, 200 (duzentos) dias letivos.

Art. 57. No cOmputo do minimo de 200 (duzentos) dias letivos anuais ndo sado incluidos
os dias destinados a recuperagao final.

TITULO VI
DO REGIME ESCOLAR
CAPITULO |
DA MATRICULA

Art. 58. A matricula no ensino médio é permitida aos concluintes do Ensino
Fundamental, aprovados no processo de admissao.

Art. 59. E condicdo para a matricula do estudante a concordancia expressa, por seus
responsdveis legais, com as normas estabelecidas neste Regimento Escolar e outros
dispositivos que regulamentam os cddigos de conduta na Escola.

Art. 60. A ndo adocdo de providéncias pelos pais ou outros responsaveis legais pelo
Estudante, para renovacao da matricula, no tempo determinado pela Direcdo Pedagdgica da
Escola, poderd implicar a perda do direito de fazé-la.

Art. 61. SO poderdo renovar matricula os Estudantes:

- promovidos no ano;

- aderente aos valores da Escola (AVV)

- aderentes as Competéncias Vocacionais:

a) Vontade

b) Inteligéncia Emocional

c) Inteligéncia Cognitiva

Art. 62. Cabera a direcdo pedagodgica, analisando cada caso, indeferir pedido de
renovacdo de matricula ou de matricula inicial do estudante, por qualguer um dos seguintes
motivos:

I- ndo aderéncia aos Valores da Escola;
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- indisciplina escolar, considerada grave pela direcdo da escola;

- rejeicdo tdcita ou explicita as Normas Regimentais da Escola por parte do
estudante ou de seus responsaveis legais;

V- inobservancia de um ou mais dispositivos, fixados no Regimento Escolar e/ou
Cédigo de Conduta;

V- inobservancia, pelos responsaveis legais do estudante, de seus deveres fixados
neste Regimento Escolar, no acompanhamento do processo de ensino e aprendizagem do
estudante.

Art. 63. Todos os estudantes da Escola Germinare terdao bolsa de estudos cem por
cento (100%) integral em todo o periodo que estiverem devidamente matriculados.

§ 12 Para permanecer com a bolsa de estudos devera atender a todas as normas
estabelecidas e ter notas igual ou superior a sete (7,00) e a Avaliacdo de Valores (AVV) estar
dentro ou acima do esperado.

§ 29 Os estudantes que ndo apresentarem o perfil desejado para ser um “supervisor
de produgao” também poderdo perder o direito a bolsa de estudos e consequentemente o
direito de renovar sua matricula.

Art. 64. A matricula é requerida pelo candidato, se maior de idade, ou pai/mae ou
responsavel, se menor de idade.

Paragrafo Unico. A direcdo desta Escola no ato da matricula, fica obrigada a dar ciéncia
ao estudante, se maior de idade, ou pai/mae ou responsavel, se menor de idade, da Proposta
Pedagodgica e do Regimento Escolar.

Art. 65. Aos candidatos a matricula exigir-se-do os seguintes documentos:

- requerimento assinado pelo estudante, se maior de idade, ou pai/mde ou
responsavel, se menor de idade;

- copia da Certiddo de Nascimento ou Casamento, acompanhada do original,
para conferéncia e autenticacdo;

- copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), se houver;

V- ementa Curricular, se for o caso;
V- histdrico Escolar, original;
VI- cOpia da Carteira de Vacinacao, conforme legislacdo vigente;
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VII- Declaracdo de Vacinacdo Atualizada (DVA), nos termos da legislacdo vigente;

VIll-  copia do documento de comprovacdo de guarda legal, do estudante menor de
idade, conforme o caso.

§ 12 A ndo apresentacdo do disposto nos incisos lll, VII, ndo condiciona a negacdo da
matricula e nem ao ato de indeferimento.

§ 22 No caso do matriculando ndo possuir a Carteira de Vacina¢do e/ou DVA, seu
responsavel tera o prazo de 30 (trinta) dias para providencia-la, no érgdo responsavel.

§ 32 Quando do ndo cumprimento do prazo estipulado no § 22 a dire¢do desta Escola
devera comunicar ao Conselho Tutelar e a Coordenacdo Geral do Programa Nacional de
ImunizacgGes, da Secretaria de Vigilancia em Saude (SVS), para as providéncias necessarias.

§ 42 Em caso excepcional, esta Escola pode aceitar cépia da Cédula de Identidade (RG),
em substituicdo aos documentos do inciso Il, desde que acompanhada do documento
original, para conferéncia e autenticacao.

§ 52 Quando da matricula de estudante estrangeiro, exigir-se-a cépia da
documenta¢do comprobatdria de seu registro no Servigo de Estrangeiro da Policia Federal,
observadas, ainda, as exigéncias previstas na legislacdo vigente.

Art. 66. Quando os pais do estudante forem divorciados ou separados judicialmente,
serd exigido o documento oficial que comprove a guarda do menor.

§ 12 O disposto no caput deste artigo ndo dispensa a obrigatoriedade de informar aos
pais, conviventes ou ndao com seus filhos, sobre a frequéncia e rendimento escolar do
estudante.

§ 22 Quando da solicitagdo por parte do pai/mde ndo detentor da guarda do menor,
esta Escola deverd informar ao detentor da guarda o requerido.

Art. 67. Quando da matricula de estudante com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, os pais ou o responsavel, deverdao
informar a escola, mediante laudo/relatério que identifique o tipo de deficiéncia ou
superdotacao.

Art. 68. A matricula concretizar-se-d apds a apresentacdo da documentacdo exigida e

do deferimento da Diregao.
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§ 19 Deferida a matricula, os documentos apresentados passam a integrar o

prontudrio do estudante.

§ 22 As irregularidades de vida escolar, constatadas apds o deferimento da matricula,
sdo de inteira responsabilidade da direcdo da escola, exceto no caso de matricula com
apresentacdo da Declaragao de Transferéncia.

Art. 69. E considerada nula e imediatamente cancelada a matricula efetivada com
documentos falsos ou adulterados.

Art. 70. A matricula pode ser cancelada em qualquer época do ano letivo, pelo
estudante, se maior de idade, ou pai/mde ou responsavel, se menor de idade, com
justificativa formal da causa do cancelamento.

Paragrafo uUnico. No caso de cancelamento de matricula de estudante menor,
requerido pelos pais ou responsdvel, a escola deve comunicar o fato, imediatamente, ao
Conselho Tutelar do municipio.

Art. 71. Quando da matricula de estudantes com escolaridade proveniente do exterior,
esta Escola devera realizar a equivaléncia de estudos, conforme a legislagao vigente.

CAPITULO I
DO AGRUPAMENTO DE ESTUDANTES

Art. 72. As classes sdao constituidas por estudantes devidamente matriculados nesta
Escola, organizadas em anos, no ensino médio.

Art. 73. Quando houver estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, esta Escola observard o quantitativo
maximo de 25 (vinte e cinco) estudantes no ensino médio.

Paragrafo dnico. A inclusdo dar-se-a, de no mdaximo 03 (trés) estudantes,
preferencialmente com a mesma deficiéncia, considerando-se parecer de professor
especializado em educagdo especial, aplicando também essa quantidade nos casos de
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao.

Art. 74. Para oferta da etapa do ensino médio a sala de aula deve assegurar a
dimensdo minima por estudante de 1,30 m2.

Paragrafo Unico. Deve ser respeitada a distancia focal de, no minimo, 1,50 m entre a

lousa e a primeira fileira de carteira.
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CAPITULO Il
DA TRANSFERENCIA, CLASSIFICACAO
Secao |
Da Transferéncia

Art. 75. Transferéncia é a passagem do estudante de um para outro Estabelecimento
de Ensino, inclusive de pais estrangeiro, com base na equivaléncia e aproveitamento de
estudos.

Art. 76. Para expedicdo da guia de transferéncia ndo é exigido atestado de vaga da
escola para a qual o estudante sera transferido.

Art. 77. E vedada a transferéncia de estudantes sujeitos a recuperacdo final, exceto no
caso comprovado de mudanca de municipio.

Art. 78. A transferéncia é requerida pelo estudante se maior de idade, ou pelos pais ou
responsavel, se menor de idade.

Art. 79. O estudante, ao se transferir, em qualquer época, deve receber desta Escola a
guia de transferéncia, constando:

I- identificagdo completa da Escola;

- identificacdo completa do estudante;

- informacgdes sobre:

a) a organizacao curricular cursada na Escola e, anteriormente, em outras

unidades escolares, quando for o caso;

b) o aproveitamento obtido, quando for o caso;
c) a frequéncia do ano em curso, quando for o caso;
d) aprovacdo ou reprovacdo, quando for o caso;
e) outros registros de observagdes pertinentes.

§ 19 Os registros das observagdes previstas na alinea “e” devem ser pertinentes ao
percurso escolar do estudante.

§ 22 No ensino médio, a guia de transferéncia deve ser acompanhada da ementa
curricular.

Art. 80. As transferéncias serdao efetuadas, de acordo com a especificidade de cada
caso, e por isso podem ser concedidas em qualquer época do ano letivo.
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Pardgrafo Unico. A documentacdo, instruindo o atendimento do pedido de

transferéncia para outra Escola, sera expedida no prazo de 30 (trinta) dias uteis contados a
partir da formulacao do pedido.
Secao Il
Da Classificacao

Art. 81. A classificacdo, em qualquer ano do ensino médio, pode ser feita apenas por
promogdo, para estudantes que cursaram o ano, na prépria Escola, com aproveitamento
satisfatério em todos os componentes curriculares/unidades curriculares.

CAPITULO IV
DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 82. Aproveitamento de estudos é o mecanismo que possibilita ao estudante a
dispensa de cursar areas de conhecimento/componentes curriculares do curriculo escolar.

§ 12 S3o objeto de aproveitamento os estudos formais concluidos com éxito.

§ 22 O aproveitamento de estudos somente podera ser efetivado apds a matricula do
estudante na etapa da educacdo basica e mediante apresentacdo de documento
comprobatorio de escolaridade.

Art. 83. O estudante fica dispensado de cursar a drea de conhecimento/componente
curricular que apresentar certificado de eliminagdo parcial.

Art. 84. Para resguardar os direitos dos estudantes, desta Escola e dos profissionais
envolvidos, sdo exigidos os seguintes procedimentos:

- requerimento, solicitando o aproveitamento de estudos devidamente assinado
pelo estudante, quando maior, ou pelos pais ou por seu responsdvel, quando menor,
acompanhado da via original do certificado de eliminagao parcial;

- proceder a analise comparativa do comprovante de escolaridade, apresentado
pelo estudante com a matriz curricular desta Escola;

lll-  verificada a possibilidade do aproveitamento de estudos, esta Escola deve
registrar Ata Descritiva de Aproveitamento de Estudos onde conste:

a) Area de conhecimento/componentes curriculares e ano para qual os estudos
foram aproveitados e, consequentemente, dispensado de cursar;

b) componentes curriculares que o estudante tem que cursar;
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c) frequéncia minima exigida para aprovacao, considerando os componentes

curriculares que o estudante tera que cursar.

IV— elaborar Termo de Responsabilidade informando as obrigacdes do estudante
quanto ao cumprimento dos componentes curriculares que serdo cursados para
cumprimento do curriculo desta Escola;

V- elaborar Portaria para legitimar o aproveitamento de estudos, do qual deve
constar a area de conhecimento/componente curricular e ano para qual os estudos foram
aproveitados;

VI - arquivar os comprovantes de escolaridade, copia da Ata Descritiva de
Aproveitamento de Estudos e do Termo de Responsabilidade, no prontudrio do estudante.

Art. 85. Havendo aproveitamento de estudos, quando da expedicdo de guia de
transferéncia ou de histdrico escolar, devem ser transcritos a denominacao da Escola, nota,
local e ano de conclusao.

CAPITULO V
DA ACELERACAO DE ESTUDOS

Art. 86. Aceleracdo de estudos é o mecanismo utilizado por esta Escola com vistas a
corrigir o atraso escolar do estudante em relagdo a idade/ano, possibilitando a este o alcance
do nivel de desenvolvimento préprio para a sua idade.

Art. 87. Sera considerada defasagem idade/ano a lacuna de, no minimo, 2 (dois) anos
entre o ano escolar previsto para a faixa etaria e a idade do estudante no ato da matricula.

Art. 88. Para a efetivacdo da aceleracdo de estudos, esta Escola deve:

- fazer um diagndstico do nivel de conhecimento apresentado pelo estudante;

- elaborar projeto pedagdgico de aceleracdo de estudos que contenha as acoes
estratégicas para o pleno atendimento das necessidades basicas de formacdo do estudante;

Ill-  assegurar organizagdo, metodologias e recursos diferenciados nas atividades
de ensino e avaliagBes especificas, visando a superag¢do da defasagem idade/ano.

Art. 89. Esta Escola mediante a verificacdo do rendimento escolar podera reposicionar
o estudante por meio da acelerac¢do de estudos.

Art. 90. O reposicionamento do estudante, decorrente do processo de aceleracdo de

estudos, somente poderd ocorrer apds o prazo minimo de 180 (cento e oitenta) dias, do inicio
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de suas atividades escolares, quando houver demonstracdo de conhecimentos referentes ao

ano de escolarizacdo em que foi posicionado.

Art. 91. Esta Escola, com vistas a correcdo do fluxo na idade obrigatdria, podera,
respeitada a base nacional comum, propor projetos diferenciados e utilizar metodologias
diferenciadas, tendo como parametros idade e conhecimento para a composicdo de turmas.

Art. 92. Os resultados da avaliacdo para efeito da aceleracdo de estudos deverdo ser
registrados em Atas de Resultados Finais e Portarias especificas para cada estudante.

Paragrafo unico. Os documentos referentes ao processo de aceleracdo de estudos,
deverdo ser arquivados no prontudrio do estudante, devidamente vistados pela inspecao
escolar.

CAPITULO VI
DO AVANCO ESCOLAR

Art. 93. Avanco escolar significa a promocdo do estudante para a fase de estudos
superior aquela em que se encontra matriculado, desde que apresente caracteristicas
especiais e que comprove maturidade e pleno dominio dos conhecimentos relativos ao ano
escolar em que esta posicionado.

Art. 94. O estudante poderd se beneficiar do avanco escolar quando:

I- estiver matriculado e frequente no ensino médio, nesta Escola, no periodo
minimo de um ano;

- apresentar aproveitamento igual ou superior a 80% (oitenta por cento) nos
componentes curriculares cursados nos 3 (trés) anos anteriores ao que se encontra
matriculado.

§ 19 O aproveitamento a que se refere o inciso Il deste artigo sera média resultante da
somatdria das notas do semestre.

§ 29 O reposicionamento do estudante por meio do avanco escolar ndo poderd
ocorrer apds 90 (noventa) dias, contados a partir do inicio do ano letivo.

§ 32 O estudante, quando maior de idade, os pais ou responsavel quando menor de
idade pode requerer o avanco escolar se atendidos os critérios previstos neste artigo.

Art. 95. Para a efetivacdo do processo de avanco escolar, a Escola deve dispor dos

seguintes documentos:
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I- justificativa fundamentada do requerente;

- parecer técnico de profissionais especializados;

Ill=  histdrico escolar do estudante;

IV-—  relatério de inspecdo escolar com informagdes sobre a vida escolar do
estudante.

Art. 96. Para a realiza¢do do processo de avango escolar, no ensino médio, esta Escola
deve:

I- comunicar ao 6rgao executivo do Sistema Estadual de Ensino a necessidade de
realizacdo do avanco escolar;

- constituir comissdao, composta de professores, profissionais especializados em
educacdo especial e coordenacdo pedagdgica, para elaboracdo e aplicacdo de avaliagbes.

Paragrafo Unico. As avaliagbes devem ser realizadas na forma escrita e abranger os
componentes curriculares da base nacional comum e da parte diversificada.

Art. 97. O estudante pode usufruir somente uma vez do instituto do avango escolar
nesta Escola.

Art. 98. Os resultados da avaliagdo para efeito do avango escolar devem ser
registrados em atas descritivas e portarias especificas para cada estudante.

Paragrafo unico. Os documentos referentes ao processo devem ser arquivados no
prontudrio do estudante, devidamente vistados pela inspecdo escolar.

Art. 99. O avanco escolar dependerd da aprovagao nas avaliagdes realizadas, exigindo-
se nota igual ou superior a 8,0 (oito) em cada componente curricular.

Art. 100. Mediante a obtengdo da nota minima exigida para a efetivagdo do avancgo
escolar, esta Escola adotard os seguintes procedimentos:

I- registrar o resultado em Ata Descritiva;

- elaborar Portaria, para legitimar o ato;

- proceder as devidas anota¢Ges sobre o avancgo escolar nos didrios de classe do
ano de origem;

IV-  proceder a matricula do estudante no ano para o qual demonstrou
conhecimento, nos termos previstos neste regimento escolar;
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V- acrescer o nome do estudante na relagdo dos didrios de classe do ano no qual

foi matriculado;
VI-  assegurar o registro da portaria nos documentos escolares do estudante.
CAPITULO VII
DA EQUIVALENCIA DE ESTUDOS

Art. 101. Equivaléncia de estudos é a equipara¢dao formal dos conhecimentos
adquiridos pelos estudantes em paises estrangeiros com os estudos do Brasil.

Art. 102. A equivaléncia de estudos incompletos no ensino médio é de competéncia da
Escola e possibilitara a continuidade de estudos no Brasil.

Paragrafo unico. A equivaléncia prevista no caput serd efetivada mediante analise
documental e consolidada por meio da classificacao.

Art. 103. A referéncia para andlise documental, com vistas a equivaléncia de estudos, é
a base nacional comum, estabelecida na legislacdo vigente.

Art. 104. Quando desta equivaléncia, o candidato a matricula deverd apresentar os
seguintes documentos:

I- requerimento dirigido a dire¢do da Escola;

- copia de documento de identificacdo pessoal;

- documento original comprobatdrio dos estudos incompletos.

§ 12 O documento referido no inciso Ill, devera conter:

I- assinatura da autoridade escolar competente;

- autenticacdo pela autoridade competente, representante consular do Brasil no
pais onde funciona a instituicdo de ensino que expediu os documentos, para aquele emitido
em paises ndo signatdrios a Convencdo de Haia;

- apostilamento, para documento emitido em pais signatdrio a Convengao de
Haia, no 6rgao competente do pais de origem, nos termos da legislacdo vigente;

IV—  traducdo oficial, devidamente formalizada por tradutor publico juramentado,
dos documentos redigidos em Lingua Estrangeira, exceto quando apresentados em Lingua

Espanhola.
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§ 29 Se estrangeiro, o candidato devera apresentar, também, documento

comprobatorio de regularidade de sua permanéncia no Brasil, documento este, inclusive,
indispensavel para a efetivacdo da matricula.

§ 32 Ao receber todos os documentos e objetivando a equivaléncia de estudos, esta
Escola, considerando a sua proposta pedagdgica e o seu regimento escolar, procedera:

- a compatibilizacdo dos teores dos documentos originais de comprovacdo de
estudos incompletos com as cdpias apresentadas;

- a autenticacdo das copias apresentadas, datadas e assinadas pelo funcionario
responsavel por este ato.

Art. 105. Ao constatar a equiparacdo de estudos, esta Escola declarard a equivaléncia
de estudos do candidato, assegurando:

- a elaboracdo da Portaria da Equivaléncia de Estudos, classificando-o para a
continuidade de estudos;

- a efetivacdo da matricula, em conformidade com o estabelecido na portaria e
exigéncias previstas no regimento escolar;

- o arquivamento da portaria e demais copias de documentos no seu prontuario;

IV— o registro dos dados pertinentes a portaria em todos os documentos da vida
escolar do estudante, inclusive naqueles que serdo expedidos.

Art. 106. O interessado, que se considerar prejudicado com o resultado da
equivaléncia, poderd encaminhar requerimento ao Conselho Estadual de Educacdo de Mato
Grosso do Sul, em grau de recurso, anexando a documentacdo proveniente do exterior e a
expedida pela Escola.

CAPITULO VIII
DA FREQUENCIA

Art. 107. A frequéncia as aulas é permitida somente aos estudantes legalmente
matriculados.

Art. 108. E obrigatdria, aos estudantes, a frequéncia as aulas e a todas as atividades
desta Escola.

Art. 109. A frequéncia do estudante serd computada a partir do inicio do ano letivo.
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Art. 110. A frequéncia do estudante matriculado apds o inicio do ano letivo é

computada a partir do ingresso nesta Escola.

Art. 111. No ensino médio é exigida a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por
cento) do total de horas letivas para aprovagdo, computadas ao final de cada ano.

Art. 112. O registro da frequéncia do estudante as atividades educacionais é efetuado,
obrigatoriamente, no didrio de classe eletronico, pelo professor, e entregue por este na
secretaria, no prazo estabelecido em calendario escolar.

Art. 113. O estudante impossibilitado de frequentar as aulas por motivo de saude
pode requerer o regime domiciliar ou hospitalar.

Paragrafo Unico. A certificacdo da frequéncia deve ser realizada com base em relatdrio
elaborado pelo professor que atende ao estudante.

Art. 114. O estudante dispensado de cursar componente curricular mediante
apresentacdo do documento de eliminacdo parcial, deve cumprir no minimo 75% (setenta e
cinco por cento), referente ao total da somatdria da carga horaria do componente curricular a
que estiver obrigado a cursar.

Art. 115. As justificativas de faltas apresentadas servem apenas para atender as
normas disciplinares, ndo abonando as faltas, exceto no caso previsto em lei.

Paragrafo Unico. Esta Escola deve adotar providéncias internas capazes de estimular a
frequéncia e a pontualidade do estudante em suas atividades letivas, de forma a garantir o
cumprimento da carga hordria.

Art. 116. Esta Escola mantém um sistema de comunicacdo com as familias para que a
frequéncia e a pontualidade do estudante sejam objetos de acompanhamento.

Pardgrafo Unico. Notificar ao Conselho Tutelar do Municipio, a relacdo dos estudantes
gue apresentem quantidade de faltas acima de 30% (trinta por cento) do percentual
permitido em lei.

CAPITULO IX
DO REGIME DOMICILIAR

Art. 117. Considera-se regime domiciliar o processo que envolve a familia e a escola e

da ao estudante o direito de realizar atividades escolares em seu domicilio, quando houver

impedimento de frequéncia as aulas, sem prejuizo na sua vida escolar.

Regimento Escolar
Escola Germinare - DRD/MS
Aprovado pela Ata 01/2026 de 26 de janeiro de 2026
Maria Odete Perrone Lopes — Diretora Pedagodgica

32


http://www.institutojef.org.br/

A
HN
P Instituto

J&F s

Rodovia BR 163, km 6, s/n, Centro - Dourados/MS - CEP 79804-970
www.institutojef.org.br
Art. 118. O beneficio de que trata este capitulo deve ser requerido pelo estudante, se

maior de idade, ou pai/mde ou responsavel, se menor de idade, mediante apresentacdo de
atestado ou laudo médico, no prazo maximo de 5 (cinco) dias a contar do inicio do
afastamento.

§ 12 No atestado ou laudo médico, devem constar, obrigatoriamente, o motivo do
afastamento e a indicacdo das datas de inicio e término do periodo de afastamento.

§ 22 A prorrogagao da oferta do regime domiciliar para o estudante, dar-se-a por meio
de novo atestado ou laudo médico, em nome do préprio estudante e conforme o
estabelecido no pardgrafo anterior.

§ 39 Aos estudantes que necessitarem de afastamento inferior a 5 (cinco) dias, as
faltas serdo computadas nos 25% (vinte e cinco por cento) a que tiverem direito a faltar.

§ 42 Serd assegurado o regime domiciliar a estudante em estado de gestacdo, a partir
do 82 (oitavo) més de gravidez, podendo ser antecipado, mediante laudo médico que indique
a necessidade da estudante gestante se afastar desta Escola.

§ 52 Serd assegurado o regime domiciliar ao estudante com afec¢des congénitas ou
adquiridas, infeccbes, traumatismo ou outras condicdes mérbidas, determinando disturbios
agudos ou agudizados, desde que se verifique a conservacao das condi¢des intelectuais e
emocionais necessdrias para o prosseguimento da atividade escolar.

Art. 119. Compete ao secretario escolar quando da solicitacdo do regime domiciliar
pelo estudante, se maior de idade, ou pai/mé&e ou responsavel, se menor de idade:

- orientar o preenchimento do requerimento, mediante o atestado ou laudo
médico e as informacodes da familia;

- encaminhar, imediatamente, a documentacdo a coordenacdo de curso
diretamente envolvida com o estudante.

Art. 120. Compete ao coordenador de curso quando do regime domiciliar:

- solicitar aos docentes as atividades escolares que deverdo ser apresentadas a
coordenacgdo de curso, no prazo de 5 (cinco) dias apdés a entrega do requerimento, na
secretaria escolar desta Escola;

- manter contato direto com a familia ou responsavel pelo estudante para

repasse das atividades escolares;
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- manter contato direto com a familia ou responsdvel pelo estudante para

recebimento das atividades escolares realizadas e, posteriormente, devolvé-las aos docentes,
para providéncias pertinentes.

Art. 121. O estudante devera ter acesso ao contetdo dos componentes curriculares e
cumprir as atividades escolares propostas pelos docentes.

Art. 122. O estudante, se maior de idade, ou outra pessoa por ele indicado, ou na
impossibilidade de indicacdo em razao da gravidade da doenca, alguém que se apresente em
seu nome, ou se estudante menor de idade, o pai/mde ou responsavel dever3,
obrigatoriamente, manter contato pessoal e periddico com a coordenac¢do de curso para
receber orientacdes e acompanhamento das atividades propostas.

Art. 123. As atividades escolares deverdo ser entregues, pelos pais ou responsavel pelo
estudante, no prazo estipulado pela coordenacdo de curso.

Paragrafo unico. As atividades escolares realizadas pelo estudante serdao analisadas
pelo corpo docente, visando o acompanhamento pedagégico e a avaliagdo dos componentes
curriculares/unidades curriculares.

Art. 124. O regime domiciliar ndo tem efeito retroativo, portanto, a direcdo, no ato da
matricula, deve dar ciéncia ao estudante, se maior de idade, ou pai/mae ou responsavel, se
menor de idade, do disposto neste Regimento Escolar.

Art. 125. Findo o periodo do beneficio, o estudante deverd retornar as atividades
escolares.

CAPITULO X
DA AVALIACAO DA APRENDIZAGEM
Secao |
Dos objetivos, Parametros e das A¢Oes da Avaliacdo

Art. 126. A avaliacdo da aprendizagem é parte integrante do processo educativo e visa:

- determinar o alcance dos objetivos educacionais;

- fornecer as bases para o planejamento;

- propiciar ao estudante condi¢Oes de avaliar seus conhecimentos e desenvolver
0 espirito critico;
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IV—  apurar o rendimento escolar do estudante, com vistas a sua promogdo e

continuidade de estudos;

V- aperfeicoar o processo de ensino e de aprendizagem.

Art. 127. A avaliacdo da aprendizagem dos estudantes, a ser realizada pelos
professores como parte integrante da proposta curricular, é redimensionadora da acdo
pedagdgica e deve:

I- assumir carater processual, formativo e participativo, e ser continua,
cumulativa e diagndstica, com vistas a:

a) identificar potencialidades e dificuldades no processo de ensino e de
aprendizagem;

b) subsidiar decisdes sobre a utilizacdo de estratégias em abordagens de acordo
com as necessidades dos estudantes, criando condi¢des de intervir de modo imediato e a
longo prazo para sanar dificuldades e redimensionar o trabalho docente;

c) manter a familia informada do desempenho dos estudantes;

d) reconhecer o direito do estudante e da familia de discutir os resultados de
avaliacdo, inclusive em instancias superiores a Escola, revendo procedimentos sempre que as
reivindicacdes forem procedentes;

- fazer prevalecer os aspectos qualitativos da aprendizagem sobre os
guantitativos, bem como os resultados ao longo do periodo sobre os de eventuais provas
finais;

- assegurar tempos e espacos diversos para que os estudantes com menor
rendimento tenham condicdes de ser devidamente atendidos ao longo do ano letivo.

Art. 128. A verificagdo do rendimento escolar no ensino médio ampara-se neste
Regimento Escolar e na proposta pedagdgica da Escola e tem como base a divisdo do ano
letivo em 02 (dois) semestres letivos, com vista a alcancar os seguintes objetivos basicos:

- diagnosticar as habilidades, competéncias e prognosticar suas aptidoes
essenciais;

- identificar eventuais dificuldades do estudante na evolucdo da aprendizagem;
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§ 1° A verificagdo do desempenho do estudante sera continua e cumulativa,

combinando os aspectos qualitativos com os quantitativos, e buscarda sempre determinar o
desenvolvimento dos estudantes nos campos conceitual, procedimental e atitudinal.

§ 2° No ensino médio, as avaliacOes serdo semestrais e os resultados obedecerdo aos
objetivos gerais da Escola e especificos de cada componente curricular, de maneira a aferir o
desenvolvimento dos estudantes no processo ensino-aprendizagem por meio de, no minimo,
dois (02) instrumentos de avaliacdo, que resultara na média semestral de cada componente
curricular.

§ 32 A nota N1 reflete a analise qualitativa do estudante.

§ 4° A nota N2 reflete a andlise qualitativa e quantitativa do estudante.

§ 5% A nota semestral refere-se ao conceito numérico atribuido a cada componente
curricular ao longo do semestre letivo e é resultante da média dos instrumentos avaliativos.

Art. 129. Os resultados semestrais das avaliacdes realizadas no ensino médio serdo
sintetizados, ao final de cada semestre letivo, nos seguintes termos:

- os resultados semestrais das avaliacdes do ensino médio serdo expressos em
notas de 0,00 (zero) a 10,00 (dez), graduadas em centésimos;

- os boletins semestrais indicardo as notas semestrais individuais de cada
componente curricular e serdo apresentados de forma eletrénica;

- a média anual do ano letivo nos 03 (trés) anos do ensino médio sera o
resultado da média dos 02 (dois) semestres assim determinados:

a) 12 semestre — peso 01 (um)

b) 22 semestre — peso 02 (dois)

Art. 130. A média anual minima para aprovacdo do estudante é 7,00 (sete), utilizando-
se a seguinte férmula:

- MA = MS19S + (MS225X 2)>7,0
3

- Legenda:
a) MA = Média Anual;
b) MS12eS = Média Semestral do 12 Semestre;

c) MS29S = Média Semestral do 22 Semente.
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Art. 131. Os didrios de classe, apds o encerramento do ano letivo, ficam arquivados

eletronicamente na secretaria da Escola;

Art. 132. Os resultados finais das avaliacdes dos estudantes serdo lavrados em atas

destinadas a ata de resultado final.
Secao ll
Da Promocao e da Retencao

Art. 133. Serd considerado promovido para o ano seguinte o estudante:

- que obtiver média anual igual ou superior a 7,00 (sete), em todos os
componentes curriculares/unidades curriculares, tanto da Formacdo Geral Basica quanto nos
Itinerarios Formativos;

- com frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) do total de
horas letivas para aprovacao;

- com média final igual ou superior a 6,0 (seis), por componente curricular,
objeto da recuperacado final.

Art. 134. Sera considerado retido o estudante que obtiver média final inferior a 6,00
(seis), por componente curricular, objeto da recuperacao final.

Paragrafo unico. Independentemente dos resultados obtidos no aproveitamento, serd
considerado retido do 12 (primeiro) ao 32 (terceiro) ano do ensino médio o estudante que
obtiver frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento) do total de horas letivas para
aprovacao

Secao lll
Dos Estudos de Recuperacao

Art. 135. A recuperacao da aprendizagem é parte integrante do processo educativo e
visa:

- oferecer oportunidade ao estudante de identificar suas necessidades e de
assumir responsabilidade pessoal com sua prdpria aprendizagem;

- proporcionar ao estudante o alcance dos requisitos considerados necessarios
para sua aprovagao;

- diminuir o indice de evasao e repeténcia.

Art. 136. A recuperacgao da aprendizagem compreende duas formas:
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I- continua — realizada obrigatoriamente ao longo do processo de ensino e de

aprendizagem, a medida que as deficiéncias sejam detectadas;

- final — realizada ao final do segundo semestre, ao estudante que apresenta
insuficiéncia de aproveitamento.

Art. 137. Aos estudantes do ensino médio, com baixo rendimento escolar ao final do
primeiro semestre letivo, serdo oferecidos estudos de recuperacdo continua, sem limite de
componentes curriculares, na seguinte conformidade:

- o baixo rendimento é caracterizado pela média inferior a 7,00 (sete) obtida
pelo estudante, em cada componente curricular, ao final de cada semestre letivo;

- a recuperacdo continua ndo sera avaliada por uma prova especifica, contudo,
se evidenciado que o estudante efetivamente obteve ganhos de aprendizagem, ou seja, se no
semestre imediatamente posterior sua nota apresentar elevagdo, a nota semestral anterior
serd recalculada;

- o recdlculo serd efetivado considerando a média semestral obtida pelo
estudante no semestre subsequente e sera somada a do semestre anterior e dividida por 2
(dois);

IV—  se o resultado do recdlculo for superior a nova média semestral maxima de
7,00 (sete), substituird a obtida no semestre no qual o estudante apresentou baixo
rendimento escolar, caso contrario, a nota permanecera inalterada.

Art. 138. A recuperacao final, realizada ao final do 22 (segundo) semestre, é aplicada
ao estudante que ndo obtiver, média anual 7,00 (sete) por componente curricular na
somatadria das notas ponderadas dos 02 (dois) semestres,

Art. 139. O estudante com aproveitamento insuficiente serd convocado para cursar
estudos de recuperacdo final, tendo que, nesse caso, submeter-se a uma reavaliacdo.

Art. 140. O calculo da média final, apds a recuperacao final, dar-se-a utilizando a
seguinte férmula:

- MF = NRF + MA > 6,0
2

- Legenda:
I- MF = Média Final;
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- NRF = Nota da Recuperacgdo Final;

- MA= Média Anual.

Art. 141. A recuperacdo final estara limitada a, no maximo, 50% (cinquenta por cento)
mais 1 (um) do total de componentes/unidades curriculares no ano do ensino médio.

TITULO VII
DA AVALIACAO DE VALORES (AVV)
CAPITULO |
DOS OBJETIVOS E PARAMETROS DA AVALIACAO DE VALORES (AVV)

Art. 142. A verificacdo de aderéncia aos valores no ensino médio ampara-se neste
Regimento Escolar e na proposta pedagdgica da Escola.

Paragrafo unico. Constituem-se valores da Escola:

I- Atitude de Dono;

- Determinacao;

- Disciplina;

IV- Disponibilidade;

V- Franqueza;

VI- Humildade;

VIl-  Simplicidade.

Art. 143. A verificagao da aderéncia aos valores tem como base a divisdao do ano letivo
em 02 (dois) semestres letivos, com vista a alcancar os seguintes objetivos basicos:

- diagnosticar as atitudes, habilidades e prognosticar seus potenciais de

desenvolvimento;

Il- identificar a aderéncia aos valores da cultura Germinare.

§ 1° A verificacdo da aderéncia aos valores sera continua, combinando os aspectos
qualitativos com os quantitativos e buscara sempre determinar o desenvolvimento dos
estudantes no campo atitudinal.

§ 2° No ensino médio, as avaliacdes serdao semestrais e os resultados obedecerdo aos
objetivos gerais da Escola, de maneira a aferir o desenvolvimento dos estudantes no processo

de integracao a cultura escolar.
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§ 32 Os estudantes do 32 (terceiro) ano do ensino médio sdo isentos da Avaliacdo de

Valores.

§ 4° A nota da Avaliagdo de Valores refere-se ao conceito numérico atribuido a cada
um dos valores ao longo do semestre letivo e é resultante da média aritmética dos 07 (sete)
valores.

Art. 144. O conceito numérico é atribuido de acordo com a seguinte escala de
avaliacdo de valores:

- nota 1,00 (um) - comportamento abaixo do esperado: apresenta
comportamentos que ndo atendem as expectativas esperadas, necessitando rever as atitudes
por estarem desalinhadas aos Valores da Escola;

- nota 2,00 (dois) - comportamento com necessidade de desenvolvimento: pode
apresentar comportamento apropriado em alguns momentos, mas a qualidade destes
comportamentos necessita ser melhorada, demonstra capacidade para se adequar aos
Valores da Escola;

- nota 3,00 (trés) — comportamento dentro do esperado: comporta-se de
maneira 100% (cem por cento) apropriada, de acordo com o desejado e alinhado aos Valores
da Escola;

IV- nota 4,00 (quatro) — comportamento acima do esperado: apresenta
comportamentos acima do esperado, superando frequentemente as atitudes esperadas;

V- nota 5,00 (cinco) — comportamento excepcional: comporta-se de forma
exemplar e supera as expectativas constantemente, sendo uma referéncia e um modelo em
sua atuagao.

Art. 145. Os resultados semestrais das avaliagdes de valores realizadas no ensino
médio serdo sintetizados, ao final de cada semestre letivo, nos seguintes termos:

§ 1° Os resultados semestrais das avaliagdes do ensino médio serdo expressos em
notas de 1,00 (um) a 5,00 (cinco), graduadas em centésimos.

§ 2° Os resultados semestrais indicardo as notas semestrais individuais de cada valor e

serdo apresentados de forma eletrénica.
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§ 32 A nota final do ano letivo nos 02 (dois) anos do ensino médio serd o resultado da

avaliacdo do segundo semestre, de modo que a 12 (primeira) avaliacdo é apenas processual e
para o trabalho de desenvolvimento do aluno, ndo compondo o resultado.

§ 4° Os relatérios da avaliacdo, apds o encerramento do ano letivo, ficam arquivados
eletronicamente na secretaria da escola.

CAPITULO II
DOS PROCESSOS DE ACOMAPANHAMENTO E DESENVOLVIMENTO

Art. 146. Aos estudantes do ensino médio com resultado abaixo do esperado na
Avaliacdo de Valores do 12 (primeiro) semestre letivo serdo oferecidos processos de
acompanhamento e desenvolvimento, na seguinte conformidade:

§ 1° A n3do aderéncia aos valores é caracterizada pela nota inferior a 2,70 (dois virgula
setenta) obtida pelo Estudante, na média aritmética dos 07 (sete) valores, ao final de cada
semestre letivo.

§ 292 O processo de acompanhamento e desenvolvimento continuo ndo serd
mensurado por uma avaliacdo especifica, o desenvolvimento das atitudes esperadas nos
valores sera evidenciado na Avaliacdo de Valores do segundo semestre.

§ 32 Ao final do 22 (segundo) semestre, o estudante que ndo obtiver, no minimo, 2,70
(dois virgula setenta) na média aritmética dos 07 (sete) valores, sera avaliado em conselho de
classe para andlise das condi¢des que o estudante apresenta para obter resultados positivos
no processo de acompanhamento e desenvolvimento no ano seguinte.

§ 42 O estudante que ndo obtiver, no minimo, 2,70 (dois virgula setenta) na média
aritmética dos 07 (sete) valores, ao final do 22 (segundo) semestre, e obtiver o direito de
renovacdao da matricula pelo conselho de classe, sera impedido de realizar a renovacao de
matricula ao final do ano letivo seguinte, se ndo obtiver o resultado igual ou superior a 2,70
(dois virgula setenta).

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS VOCACIONAIS
Art. 147. Os cursos ofertados pela Escola Germinare possuem cardter técnico-

profissional, qualificacdo profissional e sdo estruturados como Itinerdrios Formativos, em
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conformidade com o Novo Ensino Médio, articulando saberes académicos, competéncias

socioemocionais, projeto de vida e preparacdo para o mundo do trabalho.

Art. 148. As competéncias vocacionais constituem parte integrante do curriculo
escolar e estdo alinhadas as 10 Competéncias Gerais da BNCC, em especial as competéncias
relacionadas ao projeto de vida, autoconhecimento, responsabilidade, argumentacao,
trabalho e projeto de vida, cultura digital e empreendedorismo.

Art. 149. O desenvolvimento das competéncias vocacionais é condicdo essencial para a
permanéncia do estudante na trajetdria formativa escolhida, sendo acompanhado e avaliado
de forma continua, processual e formativa, conforme previsto no Projeto Politico-Pedagdgico
e neste Regimento.

Secao |
Ensino Médio

Art. 150. O Itinerario Formativo, alinhado ao eixo estruturante Empreendedorismo e a
Educacdo Profissional e Tecnoldgica, visa ao desenvolvimento das seguintes competéncias
vocacionais:

| — Vontade, associada as competéncias gerais da BNCC relativas a autonomia,
responsabilidade, protagonismo e projeto de vida;

Il — Inteligéncia Emocional, vinculada as competéncias socioemocionais previstas na
BNCC, especialmente ao autoconhecimento, empatia, cooperacao e resolucdo de conflitos;

Il — Inteligéncia Cognitiva, relacionada as competéncias de pensamento critico,
raciocinio légico, criatividade e dominio da linguagem, necessarias ao desempenho
académico e profissional;

IV — Capacidade de Lideranga, entendida como capacidade de mobilizar pessoas,
comunicar-se com clareza, tomar decisdes e atuar colaborativamente, em consonancia com
as competéncias de argumentacdo, empatia e cooperacao da BNCC;

V — Tino Comercial, alinhado ao eixo de Empreendedorismo do Novo Ensino Médio,
com foco em visdo de negdcio, geracdo de valor, analise de oportunidades e orientacdo para
resultados;

VI — Tomada de Decisdao, relacionada as competéncias de pensamento critico,
responsabilidade e resolucdo de problemas complexos, com foco no mundo do trabalho.
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VIl — Alta Capacidade de Resolucdo de Problemas, vinculada as competéncias de

pensamento critico, criatividade, andlise de cendrios e tomada de decisao;

VIl — Negociacao e Influéncia, associadas as competéncias de argumentacdo, empatia
€ comunicacao;

IX — Foco em Resultados, alinhado ao eixo de Empreendedorismo, com énfase em
planejamento, disciplina e avaliacdo de desempenho.

VI — Comunicagao Precisa em Tecnologia da Informagao, alinhada as competéncias de

comunicacdo, argumentacao e cultura digital previstas na BNCC.

CAPITULO IV
DA RENOVAGAO DE MATRICULA
Art. 151. N3o terd o direito de renovar a matricula nesta Escola, no ano seguinte no
ensino médio, o estudante que obtiver média aritmética de todos os valores inferior a 2,70
(dois virgula setenta).
Paragrafo unico. O desempenho do estudante na Avaliagao de Valores nao implica na
promogao ou retengdo no ano em que este estiver matriculado.
Art. 152. Ndo tera o direito de renovar a matricula nesta Escola, no ano seguinte no

ensino médio, o estudante que ndo apresentar desenvolvimento nas competéncias

vocacionais:
a) Vontade;
b) inteligéncia Emocional;
c) inteligéncia cognitiva;
d) capacidade de liderancga;
e) Tino comercial
f) Tomada de decisao
g) Alta capacidade de resolucdo de problemas
h) Negociacdo e influéncia
i) Foco em resultados
i) Comunicacado precisa em tecnologia da informacao.
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CAPITULO V
DA BOLSA DE ESTUDOS

Art. 153. Todos os Estudantes da Escola terdo bolsa de estudos 100% (cem por cento)
integral pelo periodo que estiverem devidamente matriculados.

§ 19 Fica assegurada a manutencdo da bolsa de estudos para o periodo ou ano
seguintes se atendidos cumulativamente os seguintes critérios durante o ano letivo:

- rendimento escolar igual ou superior a média sete (7,00) de aproveitamento
no resultado da média anual antes da recuperacao final, em cada disciplina nos termos deste
Regimento Escolar;

- rendimento escolar igual ou superior a média seis (6,00) de aproveitamento no
resultado da média final apds a recuperacdo final, em cada disciplina nos termos deste
Regimento Escolar;

- atingimento da média de dois virgula setenta (2,70) na Avaliagdo de Valores
(AVV), nos termos deste Regimento Escolar;

IV- frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) em cada
disciplina, no ano letivo;

V- agir de acordo com as premissas e valores da Escola, atendendo ao Regimento
Escolar, especialmente no que se refere as responsabilidades do Estudante, ndo cometendo
atos indisciplinares e/ou infracionais. A ndo observancia desse item implica na perda da bolsa

a qualquer momento do ano letivo;

TITULO VIII
DA ESCRITURACAO ESCOLAR E DO ARQUIVO ESCOLAR
Art. 154. A escrituracdo escolar é o registro sistematico dos dados relativos a vida
escolar dos estudantes.
Paragrafo Unico. A escrituracdo escolar é entendida como conjunto de instrumentos
que contém dados, informagdes e titulo comprobatérios da identidade e vida escolar dos
estudantes e dos atos escolares que legitimam a ocorréncia do processo de ensino e

aprendizado.
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Art. 155. Entende-se por arquivo, a ordenacdo e preservacdo de documentos

destinados a garantir a manutencdo dos dados e informacdes, objetos da escrituracdo
escolar.

§ 12 Ao arquivo ativo pertencem as pastas de assentamento individual do corpo
docente e técnico administrativo e os documentos referentes a estudantes, matriculados no
ano letivo.

§ 22 Ao arquivo passivo pertencem as pastas de assentamento individual do corpo
docente e técnico administrativo e documentos de estudantes e funcionarios que ndao mais
fazem parte desta Escola.

Art. 156. A escrituracdo escolar e o arquivo tém a finalidade de assegurar:

I- a verificacdo da identidade dos estudantes desta Escola;

Il- a regularidade dos seus estudos;

- a autenticidade da sua vida escolar.

Art. 157. A escrituracdo escolar e o arquivo devem ser organizados de forma simples e
funcional, permitindo rapida verificacdo, preservacdo e seguranca dos documentos dos
estudantes da Escola.

Art. 158. A escrituracdo escolar e o arquivo destinam-se:

- ao registro dos dados relativos a vida escolar dos estudantes;

- a classificacdo e ordenacao dos documentos que comprovam esses fatos;

- a preservacao e seguranca dos documentos;

IV- a localizacdo facil que permita rapida verificacdo, em qualquer tempo dos
documentos dos estudantes da Escola.

Art. 159. A Escola compete organizar a escritura¢do escolar e o arquivo para atender
as solicitacdes de informacgdes nos limites de sua competéncia.

Art. 160. A direcdo desta Escola compete superintender a escrituracdo escolar e o
arquivo.

Art. 161. A organizacdo e guarda dos documentos escolares sao de responsabilidade
da mantenedora e da direcdo desta Escola, de forma a assegurar a regularidade de vida

escolar dos estudantes.
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Art. 162. Nenhum documento pode ser retirado do arquivo sem a prévia autorizacao

da direcdo desta Escola.

Pardgrafo Unico. As copias de documentos arquivados podem ser fornecidas
atendendo a requerimento do interessado legitimo, com autorizacao da direc3o.

Art. 163. Nos documentos escolares devem constar abaixo da assinatura do diretor e
do secretdrio escolar, em exercicio a época de sua emissdo, seus nomes por extenso e ato da
designacao.

Paragrafo unico. Nenhum documento pode conter rasuras, borrées, emendas ou
sobrescritos.

Art. 164. E expedido histdrico escolar aos estudantes que concluirem o ensino médio.

Art. 165. Na escrituracdo escolar concentram-se dados escolares que sdo registrados
de forma individual e/ou de forma coletiva.

Art. 166. Fazem parte da forma de registros individuais indispensaveis a escrituracao
escolar, os seguintes documentos:

- requerimento de matricula;

- copia do RG ou CIN;

- histdrico escolar;

V- outros.

Art. 167. Fazem parte da forma de registros coletivos indispensdveis a escrituracao
escolar, os seguintes documentos:

- diario de classe eletrénico;

Il- mapa colecionador de canhoto;

- atas de resultados finais;

V- Outros.

Art. 168. Devem constar do arquivo desta Escola os seguintes documentos que
retratem sua realidade pedagdgica e administrativa:

I- calendario escolar;

- matrizes curriculares;

- regimento escolar e proposta pedagogica;

IV- projetos de cursos, quando for o caso.

Regimento Escolar
Escola Germinare - DRD/MS
Aprovado pela Ata 01/2026 de 26 de janeiro de 2026
Maria Odete Perrone Lopes — Diretora Pedagodgica

46


http://www.institutojef.org.br/

A
HN
P Instituto

J&F s

Rodovia BR 163, km 6, s/n, Centro - Dourados/MS - CEP 79804-970

www.institutojef.org.br

CAPITULO |
DO DESCARTE
Art. 169. O descarte consiste no ato de fragmentacdo de documentos que, apds 5
(cinco) anos, ndo necessitem mais permanecer em arquivo.
Paragrafo Unico. Podem ser fragmentados e, posteriormente, descartados as provas
especiais ou relativas a adaptacao, a recuperacgao.
Art. 170. O ato do descarte é lavrado em ata e assinado pelo diretor, pelo secretario e
demais funcionarios presentes.
CAPITULO Il
DA RESPONSABILIDADE E AUTENTICIDADE
Art. 171. Ao diretor pedagdgico e ao secretario cabe a responsabilidade por toda a
escrituracdo e expedigao de documentos escolares, bem como a autenticagao deles, pela
aposicao de suas assinaturas, seus nomes por extenso e nimero do ato legal de nomeacao ou
designacao.
Art. 172. Todos os funciondrios sdo responsaveis na respectiva orbita de competéncia,
pela guarda e inviolabilidade dos arquivos, dos documentos e da escrituragao escolar.
TITULO IX
DA AVALIACAO INSTITUCIONAL INTERNA
Art. 173. Avaliacdo institucional interna é o processo continuo por meio do qual esta
Escola conhece a sua prépria realidade e orienta a tomada de decisGes a fim de promover a
melhoria da qualidade de ensino.
§ 12 E de responsabilidade desta Escola realizar a avaliagdo institucional interna, que
contara com ampla participacdo das comunidades interna e externa.
§ 292 Esta Escola constituird comissao de avaliagdo composta por segmentos das
comunidades interna e externa.
§ 32 A avaliagdo institucional interna utilizard instrumentos e procedimentos préprios
definidos com base nas dimensdes estabelecidas nos termos da legislacdo vigente.
Art. 174. A avaliagdo institucional interna, elaborada e implementada pela comissao
de avaliacdo, considerara os seguintes aspectos:

- cumprimento da legislacdao do ensino;
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- previsdo na proposta pedagdgica e no calendario escolar;

- representatividade das comunidades interna e externa na Comissao;

IV- formacao inicial e continuada de dirigentes, professores e funciondrios;

V- desempenho de dirigentes, professores e funcionarios;

VI- qgualidade dos espacos fisicos, instalacdes, equipamentos e adequacdo as suas
finalidades;

VIl-  organizagao da escrituracao e do arquivo escolar;

VIll-  reunides periddicas com a Escola;

IX- desempenho dos estudantes frente aos objetivos propostos e competéncias

obtidas e habilidades desenvolvidas;

X- socializagdo dos resultados consolidados em relatério préprio do processo
avaliativo.

§ 12 A avaliacdo institucional interna é realizada anualmente, sempre no ultimo
semestre, organizada e executada por esta Escola.

§ 2° E realizada a partir de indicadores definidos pela legislacdo, mediante
instrumentos previamente definidos pela Escola.

Art. 175. As sinteses dos resultados, elaboradas pela comissdo, sdo registradas em
relatério anual que promoverdo a permanente reconstrucdo do trabalho pedagdgico desta
Escola, redimensionando sua pratica.

TITULO X
DA COMUNIDADE ESCOLAR

Art. 176. A comunidade escolar desta Escola é composta por todos os envolvidos no
processo educativo e esta dividida em comunidade interna e comunidade externa, sendo:

- comunidade interna: composta por todos os profissionais que compdem os
corpos técnico-administrativo, docente e discente;

- comunidade externa: composta pelos pais ou responsaveis.

Art. 177. As relagdes entre os membros que integram a comunidade escolar desta
Escola sdo reguladas pelas normas de convivéncia que propiciam o exercicio da cidadania,
através da consciéncia de direitos e deveres com relagdo aos demais membros da

comunidade.
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Paragrafo unico. Os membros da comunidade escolar desta Escola tomarao

conhecimento das normas de convivéncia expressas no regimento escolar, anteriormente a
sua contratacdo ou no ato da matricula, quando se tratar de estudante, pais ou responsaveis.
CAPITULO |
DOS DIREITOS E DEVERES DOS PARTICIPANTES DO PROCESSO EDUCATIVO
Secao |
Dos Estudantes

Art. 178. Sao direitos do estudante:

- ser respeitado em sua individualidade pelos docentes, colegas e colaboradores
da Escola;

- ser orientado nas suas dificuldades;

- ter asseguradas as condi¢cGes de ensino e de aprendizagem, devendo ser-lhe
propiciada ampla assisténcia pelos docentes e acesso aos recursos materiais e didaticos
oferecidos pela Escola;

IV- ter resguardado o direito de defesa em caso de san¢des e de transferéncia;

V- ter direito a defesa e recorrer, em casos que se sinta prejudicado nas
avaliagdes parciais ou finais;

VI- ser respeitado por suas convicgcles sociais, éticas, morais e religiosas, além de
suas condig¢des socioeconOmicas e de género;

VII-  ter conhecimento prévio dos critérios de avaliacdo;

VIll-  receber suas atividades escolares devidamente corrigidas e ter esclarecidas
suas duvidas de ensino e aprendizagem, resultantes da atividade avaliada pelo Docente;

IX- manifestar sua opinido a quem de direito.

Art. 179. S3o deveres dos Estudantes:

- participar, com probidade, de todos os trabalhos escolares, frequentando,
pontualmente, as aulas e demais atividades escolares e delas ndo sair antes de seu término;

- acatar a autoridade do diretor pedagdgico, dos docentes e dos demais
colaboradores da Escola;

- tratar os colegas com urbanidade e respeito;
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IV- colaborar com a direcdo pedagdgica da Escola, na conservacdo e limpeza do

prédio, do mobilidrio escolar e de todo material coletivo;

V- indenizar danos materiais causados a Escola ou envolvendo objetos de
propriedade de colegas ou de colaboradores da Escola;

VI- cuidar e preservar todo o material didatico e uniforme escolar fornecido pela
Escola;

VII- ndo se ausentar da Escola sem consentimento de autoridade competente,

nem deixar de realizar as atividades escolares sem autorizacdo do docente;

VIll-  obedecer as normas disciplinares internas estabelecidas pela Escola;

IX- comportar-se de forma adequada no que se refere a disciplina e a convivéncia
social;

X- respeitar todos os horarios estabelecidos pela Escola;

XI- justificar suas auséncias e cumprir as atividades escolares de compensagao

guando determinadas pela Escola;

Xll-  portar o material escolar necessario para participar das atividades escolares;

Xlll-  zelar pela imagem publica da Escola, em todos os lugares e circunstancias, quer
esteja ou ndo trajando o uniforme da Escola;

XIV-  ndo difamar seus discentes, docentes e demais colaboradores, sob qualquer
pretexto e sob nenhuma forma de comunicacao;

XV-  atender as solicitagdes da secretaria da Escola;

XVI-  ndo trazer para a Escola material que possa representar risco para a saude,
seguranca ou integridade fisica e moral sua ou de qualquer outra pessoa;

XVIl-  responsabilizar-se por quaisquer objetos ou equipamentos trazidos para a
Escola, a quem ndo cabe responsabilidade em caso de perda, dano ou extravios;

XVIII-  participar de todas as atividades Escolares;

XIX- estar aderente aos valores da Escola: Determinagdo, Simplicidade,
Disponibilidade, Humildade, Franqueza, Disciplina e Atitude de Dono;

XX-  participar ativamente das aulas praticas do ensino médio.

Art. 180. E vedado ao estudante:
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- promover jogos de azar, rifas, vender ou comprar objetos, sem a expressa

autorizacdo da diretoria pedagogica;

- trazer qualquer tipo de publicacdo considerada inadequada para um ambiente
educativo;

- fumar, trazer consigo cigarros ou similares, fazer uso de bebidas alcodlicas em
todos os recintos da Escola ou nas suas imediacoes;

IV- gravar em paredes, pisos, mesas escolares ou em qualquer parte do edificio,
palavras ou desenhos;

V- ocupar-se, durante a aula, com qualquer trabalho estranho as atividades
escolares em desenvolvimento;

VI- praticar ato ofensivo a moral e aos bons costumes;

VIl-  trazer para a Escola objetos de valor; se o fizer, ndo cabera a Escola nenhuma
responsabilidade pelo extravio ou perda deles;

VIll-  impedir, ou tentar impedir, a entrada de colegas na Escola ou convida-los a
auséncia coletiva em qualquer momento, principalmente nas “emendas” de feriados e/ou nas
semanas de recesso;

IX- organizar qualquer evento, sem autorizacdo da direcdo pedagdgica, servindo-

se do nome da Escola;

X- entrar na sala de aula ou de outras atividades escolares sem permissdo do
docente;

XI- ocupar-se, durante as aulas, com atividades estranhas as determinadas pelo
docente;

Xll-  portar ou usar recursos ilicitos que caracterizam situacées de “cola” nas

avaliacOes, ou praticar qualquer atividade ou plagio nos trabalhos escolares;

Xlll-  trazer para a Escola objetos que oferecam perigo e/ou ameace a seguranca da
comunidade escolar, ainda que sejam objetos de uso cotidiano, como canivetes e quaisquer
objetos cortantes, constituindo-se falta gravissima a desobediéncia deste dispositivo;

XIV-  difundir informacdes difamatorias sobre a Escola, os estudantes, os docentes e

os colaboradores por quaisquer meios de comunicacao, inclusive a internet.
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Art. 181. A inobservancia pelo Estudante das normas contidas neste Regimento

Escolar implicara na aplicacdo das sancoes de acordo com o parecer do Conselho de Classe,
Coordenagao de curso e Diretor Pedagogico:

I- adverténcia verbal;

- adverténcia escrita, com comunicado aos pais ou seus responsaveis legais;

- suspensdo de 01 (um) a 06 (seis) dias corridos, aplicada de acordo com a
gravidade do ato praticado ou de modo sequencial, sempre comunicada aos pais ou outros
responsaveis legais, para adoc¢do de providéncias domésticas, a fim de evitar a repeticdo de
impedimento do estudante em atividades escolares. O estudante deverd realizar todas as
atividades on-line, em sua casa e ndo nas dependéncias da Escola, sem prejuizo académico;

Paragrafo Unico. As sancdes aplicadas em caso de conduta indisciplinar deverdo
revestir-se de conteldo pedagégico, tendo em vista concorrer para o processo educativo do
estudante, garantindo ampla defesa ou contraditério.

Art. 182. Na aplicacdo das sanc¢des aqui estabelecidas, serd a gravidade ou a natureza
da falta que prevalecera, e ndo o cumprimento obrigatério do ritual hierarquico das san¢des
fixadas ou a observacdo de uma sequéncia, da menor para a maior, mas de acordo com a
gravidade de cada caso.

Art. 183. Todas as ocorréncias cometidas pelo estudante, infringindo as normas
regimentais, serdo registradas no prontuario do estudante e comunicadas aos pais, ou
responsaveis legais, de acordo com a gravidade do ato praticado.

Art. 184. No registro das sangdes, exceto a de adverténcia verbal, serd obrigatério o
ciente do estudante, se maior de idade, ou do pai ou responsdvel legal pelo estudante, se
menor de idade.

Secao
Dos Profissionais Docentes

Art. 185. O corpo docente é constituido de docentes habilitados, de acordo com a
legislacdo vigente.

Art. 186. Os docentes serdo contratados pela Entidade Mantenedora da Escola,

observando as exigéncias da lei em vigéncia, e com as normas deste Regimento Escolar,
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sendo-lhes assegurada remuneracao fixada em acordos entre os sindicatos ou decidido em

dissidio coletivo.

Art. 187. S3o direitos dos docentes, além dos previstos pela CLT:

I- utilizar-se dos recursos disponiveis na Escola para atingir os objetivos propostos
em seu plano de ensino, que devem estar coerentes com o0s objetivos de ensino e de
aprendizagem da Escola consubstanciados na sua proposta pedagdgica;

- valer-se de técnicas e métodos prdprios para obter melhor desempenho do
estudante, de conformidade com a proposta pedagdgica da Escola;

- exigir tratamento e respeito compativeis com a sua fungdo de educador;

IV- formular os instrumentos de avaliacdo dos estudantes;

V- ndo autorizar a participacdo de estudantes que chegarem atrasados em
atividades escolares, a ndo ser que apresentem a autorizacdo expedida por quem de direito.

Art. 188. Sdo deveres dos docentes, além de outros previstos na legislacdo em vigor:

- manter atitude coerente com a linha educacional da Escola, nos aspectos
pedagdgicos, filoséficos, sociais e psicolégicos, em qualquer situagao escolar;

- prevenir a Escola com antecedéncia sobre suas faltas as atividades escolares,
deixando as atividades organizadas para seu substituto;

- planejar e cumprir adequadamente seu trabalho, no que se refere a todos os
aspectos pedagdgicos, tais como objetivos, conteldos, estratégias, técnicas e avaliacao;

IV- participar das atividades recreativas e extraclasses, considerando a sua
importancia para a relacao docente-estudante;

V- guando convocado, comparecer as reunides de pais, as reunides do corpo
docente e as solenidades promovidas pela Escola;

VI- atender as solicitacdes das diretorias e da secretaria da Escola;

VII-  participar ativamente, e com consciéncia da responsabilidade assumida, das

reunioes do conselho de classe;

VIll-  observar, rigorosamente, o horario de inicio e término de suas atividades
escolares;

IX- fiscalizar avaliacBes e trabalhos nos hordrios estabelecidos pela Escola;

X- requisitar, em tempo habil, o material necessario a execugao de seu trabalho;
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XI- proceder aos registros da avaliacdo do rendimento dos estudantes, corrigindo,

com critério, dentro dos prazos estabelecidos, as producdes escolares;

Xll-  ndo permitir a saida de estudantes da classe, a ndo ser por solicitacdo de quem
de direito;

Xlll- ndo aceitar estudantes atrasados, sem a apresentacdo de autorizacdo
competente;

XIV-  efetuar os lancamentos, dentro dos prazos previstos, das relacdes de notas e
faltas dos estudantes;

XV-  escriturar devidamente todo o seu trabalho pedagdgico, observadas as
orientacdes estabelecidas pela direcdo e secretaria da Escola para esse fim;

XVI-  manter a disciplina em classe e colaborar com a ordem e a disciplina geral da
Escola;

XVII- manter com os colegas e demais colaboradores da Escola o espirito de
colaboracdo, indispensavel a eficiéncia do processo educativo;

XVIII- comunicar a dire¢ao todas as irregularidades que ocorram na Escola;

XIX-  executar e manter atualizados todos os registros escolares que s3ao de sua
atribuicdo, obedecendo as normas internas instituidas;

XX- controlar a frequéncia dos estudantes, em todas as atividades escolares;

XXI- entregar para o diretor pedagogico as avaliacGes, textos e exercicios, dentro
dos prazos estipulados pela Escola;

XXII-  manter normalmente as atividades escolares previstas, caso os estudantes
realizem movimentos de falta coletiva, prevenindo-os de que ndo terdo oportunidade de
reposicdao de conteudo ou de avaliagOes fixadas para essas datas;

XXIll- estar aderente aos valores da Escola: Determinagdo, Simplicidade,
Disponibilidade, Humildade, Franqueza, Disciplina e Atitude de Dono.

Paragrafo Unico. Pela inobservancia de seus deveres, o pessoal docente esta sujeito as
seguintes sangoes:

I- adverténcia verbal;

1l- na reincidéncia, adverténcia por escrito;

- rescisdao do Contrato de Trabalho.
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Secao Il
Dos Profissionais Administrativos

Art. 189. Os profissionais administrativos serdo contratados pela Entidade
Mantenedora da Escola, observando as exigéncias da lei em vigéncia, e com as normas deste
Regimento Escolar, sendo-lhes assegurada remuneracdo fixada em acordos entre os
sindicatos ou decidido em dissidio coletivo.

Art. 190. E direito dos profissionais administrativos, além dos previstos pela CLT, exigir
tratamento e respeito compativeis com a sua fungao;

Art. 191. S3o deveres dos docentes, além de outros previstos na legislagdo em vigor:

- manter atitude coerente com a linha educacional da Escola, nos aspectos
pedagdgicos, filosoficos, sociais e psicolégicos, em qualquer situacdo escolar;

- prevenir a Escola com antecedéncia sobre suas faltas ao trabalho.;

- planejar e cumprir adequadamente seu trabalho;

IV- participar das atividades recreativas e extraclasses, quando convocados;

V- atender as solicitacdes das diretorias e da secretaria da Escola;

VI- observar, rigorosamente, o horario de inicio e término de suas atividades;

VIl-  requisitar, em tempo habil, o material necessario a execucao de seu trabalho;
VIll-  colaborar com a ordem e a disciplina geral da Escola;

IX- manter com os colegas e demais colaboradores da Escola o espirito de

colaboracdo, indispensavel a eficiéncia do processo educativo;

X- comunicar a direcdo todas as irregularidades que ocorram na Escola;

XI- estar aderente aos valores da Escola: Determinacdo, Simplicidade,
Disponibilidade, Humildade, Franqueza, Disciplina e Atitude de Dono.

Pardgrafo Unico. Pela inobservancia de seus deveres, o pessoal administrativo estd
sujeito as seguintes sangoes:

I- adverténcia verbal;

- na reincidéncia, adverténcia por escrito;

1- rescisdo do Contrato de Trabalho.
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Secao IV
Dos Pais ou Responsaveis Legais pelo Estudante

Art. 192. Constituem direitos dos pais ou responsaveis legais pelos estudantes:

- ter preservados todos os direitos do estudante sob sua responsabilidade civil;

- ser atendido pelos docentes, pela direcdo da escola e, quando for o caso, por
representante da Mantenedora, para expor seus pontos de vista;

- ser esclarecido, por quem de direito, das sanc¢des aplicadas ao estudante;

IV- ser informado sobre o aproveitamento académico do estudante, quando
solicitar ou durante as reunides com os docentes;

V- ser respeitado por todos os envolvidos no processo ensino-aprendizagem.

Art. 193. Constituem deveres dos pais ou responsaveis legais pelos estudantes:

- zelar para que o estudante, sob sua responsabilidade legal, cumpra todos os
deveres previstos no Cddigo de Conduta e neste Regimento Escolar;

Il- cumprir todas as regras contratuais assumidas com esta Escola;

1l- aceitar, no ato da matricula do estudante, as normas regimentais da Escola;

IV- participar, ativamente, do processo de ensino e aprendizagem do estudante;

V- acusar recebimento por escrito dos comunicados a respeito do estudante,
respondendo a eventuais solicitacdes da Escola.

§ 1° Fica estabelecido que os representantes legais do estudante sdo os responsaveis
por eventuais informacdes difamatérias veiculadas por ele, por qualquer meio de
comunicac¢do, inclusive pela internet, respondendo civil e criminalmente pelos danos
advindos de tais atos.

§ 2° Os responsaveis legais pelos estudantes, na inobservancia de normas regimentais
e de seus deveres civis relacionados com a educacao do estudante sob sua responsabilidade,
responderdo pelas consequéncias pertinentes com base na Lei Federal N° 10.406, de 10 de
janeiro de 2002, que institui o Cédigo Civil.

TITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 194. No uso da competéncia e responsabilidade fixadas na Lei Federal N© 9394/96,

a Escola expedira os documentos, na seguinte conformidade:
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- ao concluinte parcial do ensino médio sera conferido o histérico escolar

acompanhado, se for o caso, da ficha individual do periodo letivo correspondente ao ano em
que interrompeu estudos nesta Escola;

- ao concluinte do curso ensino médio sera conferido o certificado de conclusdo,
pertinente ao curso concluido, acompanhado do respectivo histérico escolar.

Art. 195. Este estabelecimento de ensino assegura a utilizacdo de todos os seus
ambientes as pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida, inclusive salas de aula,
instalacGes administrativas, laboratérios, areas de lazer e sanitarios.

Paragrafo Unico. Aos professores, estudante e funciondrios com deficiéncia ou
mobilidade reduzida sdo assegurados igualdade de tratamento e de condi¢cdes com as demais
pessoas.

Art. 196. Esta Escola assegura os direitos pertinentes a crianca e ao adolescente, nos
termos do Estatuto da Crianga e do Adolescente.

Art. 197. Esta Escola devera promover capacitacdes em noc¢des basicas de primeiros
socorros de docentes e funciondrios administrativos.

Art. 198. A matriz curricular aprovada e em operacionalizacdo nesta Escola somente
serd modificada durante o ano letivo, para atender medidas didatico-pedagdgicas de ordem
legal.

Art. 199. Este regimento escolar podera ser alterado sempre que as conveniéncias
didaticas e pedagdgicas, de ordem legal, disciplinar ou administrativa assim o exigirem,
mediante prévia apreciacdo do orgdo responsavel pela inspecdo escolar.

Art. 200. A legislacdo de ensino que modifique disposicdes deste regimento escolar
serd incorporada a ele e terd sua aplicacdo automatica.

Art. 201. Este regimento escolar, para efeito juridico-educacional, ampara legalmente
a proposta pedagdgica desta Escola.

Art. 202. Os casos omissos neste Regimento Escolar serdo resolvidos pela Escola, a luz
da legislacdo vigente e da superveniente, que serd incorporada, automaticamente, as normas

regimentais, se for autoaplicavel.
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Pardgrafo Unico. Quando se tratar de disposicdes inaplicdveis, direta e imediatamente,

e se for matéria de Regimento Escolar, a Escola promovera as necessarias adequacoes e as
submetera a consideracdo da Coordenadoria Regional de Educacdo CRE 5, Dourados.

Art. 203. Este Regimento Escolar entrard em vigor a partir no ano letivo de sua
aprovacao, pela direcdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Dourados/MS, 27 de janeiro de 2026.
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