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Apresentacao

Este manual foi elaborado para orientar o responsdvel legal do(a)
candidato(a) sobre todas as etapas, regras e responsabilidades
relacionadas ao processo de admissdo.

O Instituto J&F tem como misséo promover educagdo de exceléncia,
com foco no desenvolvimento académico, socioemocional e
profissional, visando a transformag¢cdo de vidas por meio da
educacgdo.
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Leitura obrigatéria antes da
inscri¢g@o

Antes de realizar a inscrigdo, é obrigatério que o responsdvel legal e o(a) candidato(a)
leiam e compreendam os seguintes documentos institucionais:

Proposta pedagdgica do curso pretendido
Cdbdigo de Conduta

Politica de Oferta de Bolsas

Regimento Escolar

Além disso, & fundamental estar ciente dos seguintes topicos previstos no regimento
escolar:

e Regras de vestimenta

e Formas de avaliacdo (valores e competéncias)

e Critérios de aprovacdo para a série seguinte

e Cdlculo de notas para ser aprovado para o ano seguinte
e Processos de recuperac@o académica

Orientacgodes Gerais

E responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) e dos responsdveis informarem-se do
calenddrio, das inscrigcdes, das convocagdes para as etapas, dos locais de avaliagdes e
das listas de convocados(as) para matricula, bem como de todas as etapas e
procedimentos para matricula.

Todas as informagdes sobre o processo e suds etapas serdo publicadas no site oficial
(institutojef.org.br) e na Area do Candidato.

Todas as etapas do Processo de Admissd@o sdo eliminatérias.

Durante e depois do Processo de Admissdo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo de
notas ou verificag@o de provas, nem serdo dadas informagdes sobre a classificagdo dos
inscritos.


https://institutojef.org.br/
https://admissao.qa.jef.digital/area-do-candidato/login
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| Escola VET

A Escola VET do Instituto J&F se diferencia pela integracdo entre Empresa, Escola e
Familia.

Voltada para estudantes da 19 & 39 série do Ensino Médio, tém énfase em lideranga na
drea de producdo industrial. Fiel ao propoésito de ser uma escola conectada & pratica, o
Instituto J&F construiu polos educacionais dentro das plantas da JBS, Empresa
Educadora do Grupo J&F e a maior empresa de alimentos do mundo. Em unidades de
criogdo e de processamento animal, levamos aos jovens toda a estrutura e o
conhecimento necessdrios para formar lideres de producdo que sabem gerenciar
processos, solucionar problemas e liderar pessoas em ambiente real de trabalho.

Atualmente, estamos presentes nas cidades de Lins (SP), com o processo produtivo de
bovinos; em Amparo (SP), com aves; e em Dourados (MS), com suinos.

Formamos
Lideres de Producdo Industrial

Trajetoria educacional
Da 19 a 39 série do Ensino Médio

Localizada em

Lins (SP), Amparo (SP) e Dourados (MS)

A Escola VET do Instituto J&F forma jovens para atuarem em ambientes industriais reais,
desenvolvendo competéncias técnicas e comportamentais dentro das fabricas da JBS —
aprendendo com profissionais que fazem o negdcio acontecer e vivenciando processos
produtivos, rotinas operacionais e padrdes de qualidade que impactam resultados de
verdade.

Aqui, aprender significa entender o negdcio por dentro, dominar processos, praticar com
segurancga e construir repertério profissional ainda no Ensino Médio.
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Na Escola VET Instituto J&F, a formacdo vai muito além do ensino técnico. O que
sustenta essa experiéncia sdo diferenciais que tornam o aprendizado mais pratico,
mais conectado ao mundo real e mais preparado para o futuro.
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@ APRENDER FAZENDO

Alunos aprendem na prdtica,
dentro de operacdes reais que
impactam diretamente os
resultados das empresas do
Grupo J&F.
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EMPREGABILIDADE
A escola oferece trilhas
concretas de carreira em que o
aluno pode entrar como
estudante e evoluir até posicdes

de lideranga, ainda no Ensino
Médio.
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METODOLOGIA

Toda a formacdo é construida
em parceria com as Empresas
Educadoras, que participam
ativamente da definigdo de
conteldos, projetos, desafios e
trilhas de desenvolvimento.
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EMPRESA EDUCADORA

/ COMPETENCIAS A
Y FRENTE DA IDADE

Os estudantes desenvolvem,

técnicas, comportamentais e
analiticas que usualmente s@o
requeridas apenas de
profissionais em estdgios mais
avangados de sua trajetéria
profissional.

desde muito cedo, competéncias
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O que oferecemos?

KIT ONBOARDING

Kit de boas-vindas composto por
uniforme, mochila e notebook.

ALIMENTACAO

Refeicdes didrias durante o
periodo de estudo.

AMBIENTES DE APRENDIZAGEM

Salas de aula equipadas com tecnologia *
de ponta. ’ '

MATERIAL DIDATICO oU
Notebook com acesso a plataforma

digital de aprendizagem, com contetdos

e atividades.

COMUNICAGAO FAMILIA-ESCOLA ’4

Relacionamento continuo: App de
comunicacdo, Café com Pais, encontros
formativos e lives que fortalecem o £
vinculo entre Escola e Familia. 4 2

Politica de bolsas de estudos

A Escola VET possui politica de bolsa integral (100%) para todos os estudantes
matriculados. Isso significa que ndo hd cobranga de mensalidade, garantindo acesso
pleno a formagdo técnica e pratica oferecida dentro das unidades da JBS.
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Etapas do processo de
admissdo

e Todas as etapas possuem cardter eliminatdrio
e N&o hd possibilidade de recurso em nenhuma fase
e O resultado de cada etapa é soberano e definitivo

Inscrigdes - 06/04 a15/06
As inscrigées sdo 100% online
no link do site
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Resultados
Divulgac¢do da lista dos
aprovados
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Participacdo em atividades
complementares

A participacdo do(a) candidato(a) em atividades como:

e Entrevistas

Envio de documentos adicionais
Prova de uniforme

Vivéncias praticas

Acesso a ambientes virtuais

Néo garante aprovacgdo no processo de admissdo.

Politica de reviséo e transparéncia

N&o serdo aceitos, em nenhuma hipotese:
e Pedidos de revisdo de notas
¢ Reavaliagdo de provas

e Solicitacdo de classificagcdo ou desempenho de candidatos

Essa politica segue diretrizes institucionais de confidencialidade e protegdo da
informacgdo.

Requisitos para participacéo

O(a) candidato(a) deverd obrigatoriamente:

e Estar matriculado(a)
¢ Estar frequentando regularmente o ano escolar anterior ao pretendido

Exemplo: Para candidatura & 19 série do Ensino Médio, &€ obrigatéria a matricula e
frequéncia no 9° ano do Ensino Fundamental.
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Todas as informagdes sobre o processo | SAIBA MAIS SOBRE OS PROGRAMAS
serdo realizadas por meio da: \ |

¢ Plataforma oficial do candidato Processos seletivoe disponivels
E responsabilidade do responsavel legal: Processo Seletivo - Escola VET

. . e IRICIO 15 dé 2 202
e Manter os dados cadastrais atualizados 5 Encerramento 1 de junho, 20:
e Acompanhar todas as comunicacoes e INSCREVA-SE  AREA DO CANDIDATO
convocagoes

Protegéo de Dados (LGPD)

Nos termos da Lei n° 13.709/2018 (LGPD), o responsével legal:

e Autoriza o tratamento dos dados pessoais do(a)
candidato(a)
e Reconhece que os dados serdo utilizados para:

o Processo seletivo
o Gestéo académica
o Cumprimento de obrigacdes legais

Os direitos previstos na legislag@o vigente sdo garantidos.

As informagdes completas sobre a LGPD estdo disponiveis no site do Instituto
J&F, na Politica de Privacidade de Dados.
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https://jfsa.com.br/portal-de-privacidade/
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Validade juridica

Este documento possui plena validade juridica, inclusive quando:

e Assinado digitalmente
e Aceito por meio eletrénico

Conforme previsto na Medida Proviséria n° 2.200-2/2001.

Confidencialidade

Todas as informagdes do processo s@o protegidas por politica institucional.
N&o serdo divulgados:

e Dados comparativos

e Classificagoes
¢ Desempenhos individuais de terceiros

Declaracéo final

Ao prosseguir com a inscrigdo, o responsavel legal declara que:

¢ Leu integralmente este manual
e Compreendeu todas as informagdes
e Estd de acordo com as regras e condi¢gdes do processo



Canais digitais oficiais

\1’ Portal do candidato: https://admissao.jef.digital

Informacades institucionais: https://institutojef.org.br

Regimentos escolares: https://institutojef.org.br
(secdo “Regimentos 2026")
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O canal de atendimento serd via "Fale Conosco” dentro
da drea do candidato.
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https://admissao.jef.digital/
https://institutojef.org.br/
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